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4口 法人事業観告

(4)法人の状況に関する重要事畷

社会福祉法 (会計)第 44条 2項の規定により、以下に法人事業報告書を作成します

① 総評

2025年度 (R7)は、介護需要の増大と人材不足が同時進行する「2025年問題」の節目にあた

り、法人として掲Iザた基本方針「質の高いケア・働きやすい職場・健全な経営」の実現に向

け、計画と実績が概ね整合しながら前進した一年であつた。特に、金事業所で高い稼l動率を維

持しつつ、介護テクノロジー導入や人材育成、働きやすい職場づくりなど、計画に掲げた重点

施策を着実に進展することができた。

まず、「質の高いケア」の観点では、特養 。ショートステイ・サ高住・デイサービス・メル

グランの多くで目標稼働率に近い水準を達成し、地域の介護需要に応える体制を維持した。特

養では重度化が進む中でも安定した運営を継続し、看取り介護の実践が地域包括ケアの一翼を

担つた。一方で、重大事故や不適切事案が発生したことは重く受け止める必要がある。これを

契機に法人内研修の再構築、リスクマネジメント強化、カス八ラ対応、同性介護の優先順位付

けなど、計画に沿つた安全性向上策が加速した点は前向きな変化である。

また、計画で掲げた「介護テクノロジー活用」については、あんしんカメラ、インカム、自

動体位変換マット、GPS機器、AI活用など、多岐にわたる ICT導入が進み、生産性向上と業務

効率化に確かな変化をもたらした。これは、計画の柱である業務省力化と「ムリ。ムラ。ムダ

の削減」に直結する取り組みであり、今後の人材不足時代に向けた重要な基盤整備といえる。

「働きやすい職場づくり」の点では、時間体制度の導入、懇親会補助制度、グッドジョブ

賞、職員サンクスディなど、職員の心理的安全性とエンゲージメント向上に資する施策が多面

的に展開された。内部研修の再構築や看護業務の見直し、相談員増員など、現場負担の軽減と

専門性向上の両立も進んだ。計画で掲げた「離職率 10%以下」「有休取得率 80%以上」などの

数値目標に向けた基盤づくりが着実に進んだ一年でもあつた。

「健全な経営」の観点では、最低賃金上昇や物価高騰、建物老朽化による修繕費が大幅に増

える厳しい環境下でも増収を確保し、計画に掲げた「適正利益の確保」、「修繕計画の推進」

に沿つて、長寿命化対応や改築に向けた準備が進められた。地域包括支援センターでは相談支

援・介護予防事業が活発に展開され、地域共生社会の実現に向けた役割を果たした。

総じて、2025年度は、計画で掲げた方向性と実績が高い整合性を持ちながら進展し、法人と

しての「質 。人・経営」の三位一体の強化が進んだ一年であつた。課題に対して正面から向き

合い、改善を積み重ねる組織文化が醸成されつつあることは、六高台福祉会の大きな強みであ

る。今後も、地域に信頼される法人として、サービス品質の向上と持続可能な経営の両立を進

めていくことが期待されている。

② 定款変更、登記等に係わる事項

目 定款変更、登記等に係る事項なし

③ 財務諸表から見る経営状況

社会福祉法人は、社会福祉事業という公益性の高い事業を安定的。継続的に経営していく

必要があり、確固とした経営基盤を有していることが求められています。

経営指標 算式 率 説 明

純資産比率

(自己資本比率 )
純資産■総資産×100 86.8%

自己資本とし率が高いほど返済不要の資本を元手に事

業を行つているため経営が安定。一般的に 50%前後を
超えていると優良であるといわれる。公的補助がある
ため、企業と,とべて高い数イ音となる。マイナスの場合
は、債務超過であり、早急な改善が必要。

流動比率
流動資産■

流動負債×100
560.5%

短期の返済が必要な流動負債の返済能力を判断しま

す。通常 120%以上あれば安全です。

固定長期

適合比率

固定資産■

(純資産十固定負債)× 400
80.8%

設備投資の妥当性を表します。
100パーセント以下であることが望ましい

人件費比率
人件費■

事業活動収入×100
69.lγ0

員数及び給与水準に留意しつつ、その適性を判断しま
す。

総収入 A 1,328,121,975円

総支出 B 1,348,472,705円

資金収支差額 C=A― B 9,649,270円

資金収支差額比率 D=C/A*100% 0.73%

借入金の返済
元金 20,724,000円

利息 1,728,722円

借入金残高 *2031.8完済予定 112,255,000円

預金残高 (R8.3.31) 228,156,376円



■ 建築 。改修・修繕 (主要な工事)

日 固定資産の増 (10万以上)

コンセント修繕 2,010,800円

PAS,OCR更新工事 1,496,000円

誘導灯改修工事 1,210,000円

浴室系統給湯管漏水修繕 1,210,000円

脱衣所トイレ部解体及び補修 1,026,373円

空調関係修繕 7,398,600円

洗面所、トイレ関係修繕 1,693,665円

ストレッチヤー、カラオケ機器、ラボツト、PC等修理 865,907円

洗濯乾燥機、食洗器修理 284,988円

照明器具、クロス張替、タイル張替、自動施錠等 3,247,091円

計 20,983,424円

④ 新規事業の開設及び事業の終了に係わる事項

■ 新規事業一一―一なし
■ 事業の終了―――なし ※ここからスタジオ 事業休止中

⑤ 各事業運営等に係わる事項

目 利用状況 *R8.3.31現 在

ガラスフイルム 602,800円

見守リカメラ (従来、ユニツト、SS) 2,500,000円

屋外掲示板 (エミシア) 291,500円

車両購入 バネット 3,486,650円

ノートパソコン (従来 9、 エツト3、 明 2、 六実包括 1) 2,115,850円

体位変換機ここちあ利楽 (従来 7、 ユニツト3) 1,492,000円

見守り介護ロボツト (従来、ユニツト、SS) 54,231,540円

フランスドッド見守リケ7システム(従来、ユニツト、SS) 9,064,000円

ス輔等内線外線使用システム(従来、ユニツト、SS) 4,646,950円

電話主装置 3,033,140円

リクシースタンダード浴槽 (従来) 4,400,000円

フルリクライニツク
｀
車いす (従来、ユニツト) 342,400円

バリアフリースケール 189,200円

ほのぼの使用権 (従来、ユニツト、SS) 13,158,508円

ほのぼの NEXT(更新) 5,464,300円

計 105,019,338円

事業所 定員 登録者数等
稼働率
等

備考

1

特別養護老人ホーム松寿園

(従来型多床室 )
90人
待機者従来 135人

どちらでも63人
970% 873人 /日

2
特別養護老人ホーム松寿園

アネツクス (ュニット型個室)
60人
待機者正ツト41人

どちらでも63人
989°/。 593人/日

3 松寿園エミンア松戸六実 (サ高住) 26人 待機者10人 9920/。 258人 /日

4 松寿園シヨートステイ 20人 115人 88.4% 177人 /日

5 松寿園デイサービス 35人 98人 850。/O 297人/日

6
認知症対応型通所介護

松寿園メル 。グラン
12人 23人 872% 105人 /日

7 ココからスタジオ (短期集中) 0人 00% 休止中

8 松寿園ホームヘルプサービス六実 79人 5,659回 233回 /口

9 居宅介護支援事業所松寿園 114人

10 松寿園ケアプランセンター六実 107人

11
六実六高台地域包括支援センター

介護予防支援事業所
介護予防支援 116人

介護予防マネシ
・メント112人

委託率
554%
443%

12
明第 1地域包括支援センター

介護予防支援事業所
介護予防支援 268人

介護予防マネヴメント218人

委託率
599%
501%
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年間の主要行事等  (※感染症の状況 。規模を鑑みながら実施。)

新年会、冬祭り (節分)、 雛祭り、春祭り (桜祭り)、 花見外出、夏祭り (納涼

祭)、 花火大会、パン祭り、運動会、ラーメンパーティ、季節のティーパーティー、

クリスマス会、もちつき、蕎麦打ち、おやつレクリエーション (管理栄養士主催 :毎

月開催)、 ゲスト散歩 (週 1回 )、 ゲスト誕生会 (毎月開催)、 カラオケ等

⑥ 重要人事及び役員に係わる事項

目 理事の状況 (定数6人 )
*任期 :2025(R7)年 6月 20日～2026(R8)会 計年度に関する定時評議員会の終結の時

理事長   正田 貴之
理 事   松澤 陽子
理 事   津川 正治
理 事   澁谷 正行
理 事   平居 昭範
理 事   堀越 悦雄
■ 監事の状況 (2名 )
*任期 :2025(R7)年 6月 20日～2026(R8)会 計年度に関する定時評議員会の終結の時

監 事   水落 英子
監 事   高橋 武弘
■ 評議員の状況 (定数 7人 )
*任期 :2025(R7)年 6月 20日～2028(R10)会 計年度に関する定時評議員会の終結の時

評議員   中島 幸造
評議員   松村 義彦
評議員   石井 清
評議員   高橋  功
評議員   渡辺 トク
評議員   柴田 時子
評議員   金子 紀美子
■ 評議員選任委員会 (5名 )
*任期 :2025(R7)年 6月 20日 ～評議員会改選の前日まで (2029年 6月開催)

水落 英子 (監事)、 熊倉憲治 (地域)、 川上恵司 (ド ランティア)
荒井愛子 (職員)、 増田信行 (職員)

日 第二者委員の状況 (2名 )
*任期 :2024年 4月 1日～2026年 3月 31日

鴨志田 一則、近藤 典夫

日 管理者の選任
サービス付さ高齢者向け住宅 松寿園エミシア松戸六実 ホーム長 阿部 芳代

⑦ 職員に係わる事項

■ 職員数  合計219人  平均在職年数 10.1年

年代 割合

10・ 20代 13.7%

30イ式 12.3%

40+く 17.4%

50代 26.5%

60代以上 30,1%

60代以上

※平均年齢 50歳

■ 職員研修 外部研修 188人 (WEB研修動画配信含む) 合計 1,516,202円

【主な研修】

300/o

10代 。20代

140/o

40代

170/。

３。代
朗

５０代
別

常勤 準職員 非常勤 合計

在職

125人

(内 lF潟託 7人 )

57.1%

5人

2.3%

89人

40.6%

219人

採用 6人 11人 17人

退職 4人 1人 8人 13人

離職率 1.8% 0.5% 3.6% 5.9%

外部研修

福祉有償運動運転者講習、技能実習指導者講習、サービス提供責任者

研修、新人職員マナー接遇研修、略痰口及引研修、千葉県認知症実践研

修、新規採用職員合同研修会、高齢者問題懇談会経営者セミナー、サ

ービス提供責任者業務取得研修、介護職員のための薬の知識研修、機

能訓練指導員スキルアップ研修、千葉県ユニットリーダー研修、包

括・在宅介護支援センターリーダー研修、居宅介護支援事業所 BCP災

害合同訓練研修、千葉県ホームヘルパー研修、千葉県高齢者福祉研究

大会、高齢者虐待防止研修、全国地域包括在宅研究大会、認知症の理

解とケア研修会、生活相談員研修会、介護職の為の拘縮ケア研修、高



外部研修

齢者権利擁護 。身体拘束廃止研修、栄養職員研修会、Aラスメント対

策研修、介護技術研修、松戸市特連協施設長研修、防火防災管理講

習、喀痰口及引指導者養成講習会、全国地域包括研修会、介護支援専門

員研修会、松戸保健所管内食品衛生協会講習会、二重・愛知視察研修、

施設長及事務担当者研4多会

内部研修
各種法定研修

職員ペーシツク研修 (毎週水曜日開催)等

WEB動画研修
(12回 )
※eラーニング
YouTube)

認知症ケア、熱中症対策、職員向けボデイメンテナンス、BCP訓練、感

染症対策、プライバシー保護、普通救命、虐待廃止・身体拘束防止、A
ラスメント防止、看取り期のケア 等

③ 重要な取引業者に係わる事項

■ 主な契約先とその内容
日清医療食品仰 (給食委託)、 仰ハナノイ (清掃)、 仰伊賀屋 (寝具リネン類リース)、 l本朱lス

エヒロ (消防設備点検)、 隠エコマックス (ゴミ収集)、 千葉東京冷機l′株l(空調設備保守)他

◎ その他

Eボランテイア関係
介護支援ボランテイア

介護支援ボランテイア (入居ゲスト)

ボランテイア個人

オレンジ協力員

ボランテイア団体

一-34名

-12名
-35名
―-137名

-53名

■ 福利厚生

■ 休暇
看護体暇       ――-26人
一親等介護休暇    一一-99人
要介護体暇      ―一-21人
時間有給休暇取得   ―一-52人
育児のための短時間勤務 ――-4人
育児休暇取得     一一- 6人  (内パパ育休取得者 2人 )
年次有給休暇の取得率 ――-75.1% (平均取得日数 11.0日 /人、20日換算 15.0日 )
※ (独自)一親等の介護休暇を含む取得率一一下83.6%(20日換算 16.7日 )

■実習生等関係                             .
職場体験  実人数――-4名 、延べ日数

-6日実習生受入 実人数―一-16名 、延べ実習日一―-326日
(江戸川大学おおたかの森専門学校、千葉県立松戸向陽高等学校、船橋国際福祉専門学校、松山福祉専門学

校、つくし特別支援学校、我孫子特別支援学校)

口 主な公益的な取り組み 。地域活動
① 認知症カフェ (カ フェ。ド・オランジュ)

② えがおの輪食堂
③ パートナー講座 /認知症サポーター養成講座
④ あんしん電話 (2025.6月 終了)
⑤ 夕食サービス
⑥ 会議室・車いす・傘等の貸出し

⑦ 六実六高台桜祭りへの出店
。六高台 2丁目町会納涼祭への出店

③ クールオアシス松寿園 (熱中症予防体憩所)

日 外部団体活動  *外部団体活動に協力をしています
① 公益社団法人)全国老人福祉施設協議会 (老施協)一一広報副委員長

② 一般社団法人)千葉県高齢者福祉施設協会 (高齢協)一一副会長、各委員会活動

③ 千葉県デイサービスセンター協会 (デイ協)一―理事、各委員会活動

④ 千葉県地域包括 。在宅介護支援センター協会 (包在協)一―会長、各委員会活動

⑤ 松戸市特別養護老人ホーム連絡協議会 (特連協)一一事務局長 等

技能実習生、留学生学生寮費用 2,768,172円

ウォーターサー,ヽ `―、職員感謝祭 (ラーメン・カフェ) 2,704,941 円

健康診断・インフルIンサ
゛
予防接種・受診等 2,387,704円

永年勤続、新入職員、アツシエイト紹介 650,000円

ストレスチェツク(メ ンタルヘルス) 152,900円

ゲスト外食職員付添食事費用 130,335円

慶弔見舞 246,200円

退職者餞別用花 27,000円
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(2)夢業の通正fヒに係わる事項

① 法令順守への取組み

李 個人情報の漏えいや各種コンプライアンスに抵触する事案 なし
李 八ラスメント相談 2件
李 財務処理適正化に向けたチェック体制の整備
♯ 社会福祉法・介護保険法に基づく法令遵守のための各種チェツク
♯ 労働基準法に基づく法令遵守のための各種チェツク
ヰ 最低賃金額の改正に伴う就業規則の改定
ヰ 高齢者虐待防止法に関する研修
李 個人情報保護に関する研修
ヰ 定期ラウンドの実施

② ,肖防及び防災訓練等に係わる事項

幸 消防用設備点検保守。防災委員会における施設内研修
く> 電気設備の定期点検と合わせ、ライフライン休止状況における大規模災害想定の

訓練を実施

◆ BCPの見直し

李 非常用自家発電機の定期点検 (試運転)

③ 感染予防、食中毒予防等に係わる事項

手 厚労省通知に基づく感染症対策の実施 (BCPほか)
李 面会時感染防止協力のお願い (まん延防止等重点措置の期間)
李 5S活動を基本とした感染症対策・出勤時における手指消毒の徹底
今 保健所情報・通知の周知・季節毎の室温管理 。食材管理温度の確認
◆ 給食委員会及びデイサービス栄養教室における食中毒予防の注意喚起
李 検食の実施

④ 行政による監査指導等

要介護施設従事者等による高齢者虐待に係る虐待認定による調査結果

―
あり (2件 )

⑤ 法人監事監査の実施状況

2026年 1月 22日実施

⑥ 情報公開等への取組み

日 財務諸表の公開
① ホームページ (「法人情報開示」)

② 館内蘭覧用配置

③ ワムネット・松戸市ホームページからのリンク

■ 事業計画の公開
① ホームページ (「法人情報開示」)
② 館内閲覧用配置 (各フロア、面会室、エントランス等)

日 事業報告の公開
① ホームページ (「法人情報開示」)
② 館内聞覧用配置 (各フロア、面会室、エントランス等)



(3)理事会 ⇔評議員会のF汗尋催状況及ぴ内容

① 理事会の開催状況

第¶回  2025年 5月 30日 出席状況 7名出席
審議内容

第 1号議案  計算書類及び財産目録について (※福祉充実残高の報告含む)
監事監査報告

第 2号議案  事業報告について
第 3号議案  評議員選任・解任委員の欠員に伴う選任について

第 4号議案  評議員選任・解任委員会の招集について
第 5号議案  評議員候補者の推薦について
第 6号議案  理事‖封甫者の選任について
第 7号議案  監事候補者の選任について
第 8号議案  定時評議員会の開催について
第 9号議案  就業規則の変更について
第 10号議案 重要な業務執行に関する事項について (一般競争入札)
第 11号議案 介護福祉士修学資金貸付申請に係る連帯保証人について

第 2回

審議内容

第 1号議案

第 2号議案

第 3号議案

第 4号議案

第 5号議案

2025年 6月 20日 出席状況 8名出席

第4回

審議内容

第 1号議案

第 2号議案

第 3号議案

第 4号議案

第 5号議案

第 6号議案

第 7号議案

報告事項

2026年 3月 26日 出席】犬況 6名出席

2025年度 (R7)収支補正予算について

2026年度 (R8)事業計画について

2026年度 (R8)収支予算について

就業規則の改定について

給与規程の改定について

経理指定の改定について

その他の事務事業の執行に必要な基本的な規程の変更について

職務の執行の状況について

法人指導監査の結果について

② 評議員会の開催状況

第1回   2025年 6月 20日 出席状況 10名出席 (理事。監事含む)
審議内容

第 1号議案

第 2号議案

第 3号議案

報告事項

計算書類及び財産目録について (※福祉充実残高の報告含む)

監査報告

理事の選任について

監事の選任について

事業報告について

理事長の選定について

評議員解任・選任委員の選任について

評議員解任・選任委員会運営規程の変更について

定款施行細則の変更について

介護施設等の規模修繕の際にあわせて行う介護ロボツト

伴う入札結果及び契約の締結について

評議員選任 。解任委員会の審議の結果について

2025年 9月 29日 出席状況 6名出席

規則の規定、変更 (その他必要な事項の規定)

理事会議事録の追記について

職務の執行状況について

ICTの導入に

報告事項

第 3回

審議内容

第 1号議案

報告事項

-6-
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盈口鶴票業輯鶴

(4)ネせ会福祉事業

① 特別養護老人ホーム松寿園 (従来型)

② 特別養護老人ホーム松寿園アネックス (ユニット型)

③ 短期入所生活介護事業所・松寿園シヨートステイ (予防あり)

④ 通所介護事業所・松寿園デイサービスセンター (予防あり)

⑤ 地域密着型サービス・認知症対応型デイサービス・松寿園メル 。グラン

⑥ 訪問介護事業所 。松寿園ホームヘルプサービス六実 (予防あり)

(2)公益事業

① サービス付き高齢者向け住宅・松寿園エミシア松戸六実
② 居宅介護支援 。松寿園居宅介護支援事業所

③ 居宅介護支援・松寿園ケアプランセンター六実

④ 福祉有償運送・松寿園福祉送迎サービス

⑤ 介護職員初任者研4多事業 。松寿園ケアスクールプラス (十 )
⑥ 松戸市六実六高台地域包括支援センター (高齢者いきいき安心センター)*松戸市委託事業

⑦ 松戸市明第¬地域包括支援センター (高齢者いきいき安心センター)*松戸市委託事業

(3)公益的憩組み

① 認知症カフェーーー カフェ・ド・オランジュ松寿園
② 大人食堂一一一 えがおの輪食堂
③ パートナー講座
④ あんしん電話
⑤ 夕食サービス
⑥ 会議室/車いす/傘等の貸出し

(4)卒主会福?,止事業

特用u養護老人ホーム

本
′
ム
｀
;奄
:園  (従来型多床室 90床 )

松寿園アネックス はッ理個室60床 )

2025年度の特別養護老人ホーム松寿園の運営状況につきましてご報告申し上げます。

本年度の全体平均稼働率は 97.9%(前年度比 0.6ポイント増)となり、ユニット型を中心

に年間を通じて満床に近い水準を安定的に維持いたしました。ゲストの高齢化・重度化は

引き続き進行しており、要介護 4・ 5の重度者が全体の 65.8%を 占めております。

また、病院からの直接入居が前年度比約 2.5倍の 10.9%へと増加し、地域医療機関との

医療連携の重要性が一段と高まった一年でありました。退居理由では、死亡 (施設内看取

りを含む)ん 6ヾ3.8%を占め、地域における看取り介護への高い需要に継続して応えている

状況が確認されます。

一方で、当年度中に施設内において転落事故および室息事故の 2件の重大事故が発生い

たしました。これらの事案を厳粛に受け止め、ゲストの皆様の安全確保を最優先に、リス

クマネジメントの強化およびコンプライアンスの徹底に引き続き取り組んでまいります。

さらに、介護現場の負担軽減と安全性向上を目的として、テクノロジーの導入・活用の

基盤整備にも着手いたしました。具体的には、記録業務の効率化を図る ICTツールの活用、

見守り機器の導入、情報共有体制の強化のためのインカムなど、現場の声を踏まえた段階

的な取り組みを進めております。これらは、スタッフの観察力・コミュニケーシヨンを補

完し、将来的な安全性向上と業務の効率化につながる重要な基盤であります。

以上のとおり、2025年度は高い稼働率と重度化への対応を両立しつつ、地域の看敦り二

―ズに応える役割を果たした一方、重大事故を踏まえた組織的課題にも真設に向き合う一

年となりました。加えて、テクノロジー活用の基盤整備を進めたことは、今後の介護の質

向上に向けた重要な一歩であります。今後も、施設運営の質向上と安全性の確保に向け、

施設として責任ある取り組みを継続してまいります。

2025(R7)年度 事業報告 電 喜



人ホーム松寿園 。松寿園アネツクス事業所名 事業所名 特別養護老人ホーム松寿園 。松寿園アネツクス

1月 2月 3月 計7月 8月 9月 10月 11月 12月4月 5月 6月

3人 3人 38人3人 2人 5人 4人 5人 2人入居者数 1人 5人 4人 1人

7人 3人 3人 3人 3人 2人 38人2人 6人 2人 2人 2人 3人

従
来
退居者数

2人 1人 0人 8人1人 1人 2人 0人 1人 0人入居者数 0人 0人 0人

1人 0人 0人 2人 1人 1人 9人0人 0人 1人 1人 2人 0人

ユ

ツ
ト 退居者数

4人 4人 3人 46人2人 4人 4人 5人 5人 5人入居者数 1人 5人 4人

47人3人 8人 3人 3人 5人 4人 3人退居者数 2人 6人 3人 3人 4人

計

最低年齢90代 100代 計 平均年齢 最高年齢60歳未満 60代 70代 80代

82.5歳 950歳 630歳3人 4人 5人 0人 14人男性 0人 2人

88.1歳 1010歳 75.0歳6人 37人 32人 1人 76人

90人
従
来

女性 0人 0人

865歳 97.0歳 65,0歳1人 1人 4人 5人 0人 11人男性 0人

59人

876歳 100,0歳 68.0歳1人 6人 21人 19人 1人 48人

ユ

ツ

ト 女性 0人

149人 87.3歳 1010歳 630歳0人 4人 16人 66人 61人 2人計

1.3% 100.0%0,0% 2,7% 107% 44.3% 40,9%構成比

3月 平均 最大値 最小値8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月4月 5月 6月 7月

94 1%968% 96 4% 982% 987% 97.0% 99.l γO98 rD% 99,1% 986% 981% 958% 950%従来 94 1% 943%

96,7%991% 991% 989% 973% 967% 98.9% 100,0%999% 993% 983% 983% 995% 998%ロニツト

98 9% 971%973% 971% 980% 977% 978% 977% 97.9%971% 971% 989% 987% 984% 988%平均

平均 最長入居 最短入居1年未満 1～ 3年 3～ 5年 5年～,O痒 10年以上 計半年未満

0年 5ケ月2人 0人 14人 2年 2ケ月 9年 2ケ月5人 3人 2人 2人男性

0年4ケ月15人 12人 5人 76人

90人

3年 2ケ月 17年5ケ月女性 16人 6人 22人

従
来

11年3ケ月 1年0ケ月5人 4人 1人 1人 11人 3年11ケ月男性 0人 0人

3年10ケ月 13年9ケ月 0年 1ケ月17人 7人 13人 3人 48人

59人

ユ

ツ

ト 女性 4人 4人

3年3ケ月 17年5ケ月 0年 1ケ周13人 46人 28人 28人 9人 149人計 25人

8 7% 30.9% 18 8% 18.8% 6.0% 100.0%構成比 168%

Fミ 1〒.でヽ.、温、ミ

4月   5月   6月   フ月   8月   9月   10月   11月   12月   1月   ?月   0月   平ち  呈大に  ■小値

350%
300%
2500/o

200%
150%
1000/o

50%
00%

3090/o

168%
1880/o

3～ 5年

1880/o

5年～

10年
半年未満

870/o

1～3年

60%

lo年

咲上

平均 (月 )合計(年 )

29.4日従来 353日

6.6日ユニット 79日

36.0日計 432日
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要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護4 要介護 5 計
平均
介護度

1-東 0人 0人 6人 8人 4人 18人 3.89

←西 0人 0人 7人 10人 7人 24人 4,00

2-2 0人 1人 6人 11人 6人 24人 3.92

2-3 0人 0人 7人 5人 12人 24人 4.21

従

来

小計 0人 1人 26人 34人 29人 90人 4.01

3-2 0人 2人 9人 4人 5人 20人 3.60

3-3 0人 1人 4人 7人 7人 19人 4.05

3-4 0人 0人 8人 5人 7人 20人 3.95

ユ

ツ

ト
小計 0人 3人 21人 16人 19人 59人 3,86

合計 0人 4人 47人 50人 48人 149人 3,95

0.0% 2,7% 31 5% 33.6% 32.2%

介護度【項目】

事業所名 特別養護老人ホーム松寿園・松寿園アネックス 事業所名 特別養護老人ホーム松寿園 。松寿園アネツクス

31現在

34鳴 150%

33暉 158%

3ク  田■■日■■E4000/o

23 韓 417。/o

22 -4170/■

l lb. -3750/o

l東 -5000/o
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389

380

330

1‐東

フロア別 す認知症自立度Ⅲ以上の構成比

鞘
冒
Ｅ
Ｅ

３．４

靱
一
■
■
Ｈ
３．３

３ ６〇

一

口

３
．
２

靱
一
一
一
一
一
一
一
２．３

炒
■
Ｅ
Ｅ

２．２

靭
■
■
Ｅ

・・西一

100%  300%  5000,′o  700%

嘲
一一一一一一一
２．３

脚
一一
２．２

勘
一一
頓

蜘
一■
■
・・東

胸
Ｅ
３．２

］
■
■
３．４

柳
Ｈ
■
３．３

低栄養リスク者
年度未
入所者数 割合

1東 9人 18人 50.0%

1-西 9人 24人 37.5%

2-2 10人 24人 41.7%

2-3 10人 24人 41.7%

従

来

小計 38人 90人 42.7%

3-2 8人 20人 40.0%

3-3 3人 19人 15.8%

3-4 3人 20人 15.0/。

ユ

ツ

ト

小計 14人 59人 23.6%

合計 52人 149人 34.9%

スク着 (BMll.8.5以下)【票目】

a 可 b T「′】 Th Ⅳ 計

1-束 0人 0人 3人 7人 6人 2人 0人 18人

1-西 1人 2人 3人 9人 4人 4人 1人 24人

2-2 0人 1人 5人 5人 9人 4人 0人 24ノ(

2-3 0人 0人 1人 6人 7人 10人 0人 24人

従
来

小計 1人 3人 12人 27人 26人 20人 1人 90人

3-2 0人 4人 2人 8人 2人 4人 0人 20人

3-3 1人 2人 1人 5人 5人 4人 1人 19人

3-4 0人 1人 3人 5人 4人 6人 1人 20人

ユ

ツ

ト
小計 1人 7人 6人 18人 11人 14人 2人 59人

合計 2人 10人 18人 45人 37人 34人 3人 149人

9%

認畑虐目常生潜自立度〔項目】
転

倒

転
落 計

1-東 1人 2人 3人

1-西 0人 2人 2人

1人2-2 0人 1人

2-3 0人 0人 0人

従
来

小計 1人 5人 6人

3-2 1人 0人 1人

3-3 0人 0人 0人

3-4 0人 0人 0人

ユ

ツ

ト

小計 1人 0人 1人

合計 2人 5人 7人

転倒・転落事故件数【項目】

950%

8500/o

フ50%

650%



事業所名 特別養護老人ホーム松寿園・松寿園アネツクス 特別養護老人ホーム松寿園
。松寿園アネックス事業所名

４
段
階

計
２
段
階

３
段
階
①

３
段
階
②

１
段
階

46人 90人8人 10人 20人従来 6人

100.0%11.1% 22.2% 51,lγ。割合 6,7% 8.9%

59人2人 10人 39人ユニット 0人 8人

3.4% 16.9% 66.1% 100.0%割合 0 0% 13 6%

149人12人 30人 85人計 6人 16人

20 1% 57 0% 100.OγO4,0% 107% 8.1%割合

計G

H

特
養

そ
の
他

自
宅

老
健

病
陽

1人 1人 38人4人 14人 1人従来 17人

8人2人 0人 1人 2人2人 1人ユニツト

3人 46人5人 16人 1人 2人19人計

100.0%2.2% 4 3% 65%41.3% 109% 34 8%割合

計

鎌
ヶ
谷
市

県
内

そ
の
他

県

外

松
戸
市

柏

市

1人 2人 3人 90人従来 81人 3人

2人 59人1人 3人 4人ユニット 49人

4人 6人 5人 149人計 130人 4人

3.4% 100.0%2.7% 2.7% 4.0%割合 87.2%

要
介
護
1

要
介
護
2

要
介
護
3

要
介
護
4

要
介
護
5

計 定員
待機者
定員比

従来のみ 1人 3人 48人 54人 29人 135人 90 150.0%

ユニットのみ 2人 2人 21人 13人 3人 41人 60 68.3%

どちらでも 0人 2人 31人 20人 10人 63人 150 42.0%

計 3人 7人 100人 87人 42人 239人 150 159.3%

割合 1,3% 29% 41,8% 36 4% 17.6% 100.0%

95.8%

計

施
設
変
更

看
取
り

そ
の
他

入
院
長
期

在
宅
復
帰

25人 5人 38人8人 0人 0人従来

0人 9人3人 5人ユニット 1人 0人

30人 5人 47人9人 0人 3人計

10,6% 100.0%0 0% 6.4% 63,8%割合 19.1%

計
女性

1割合
異性

135人42% 78人 58%57人従来のみ

22人 54% 41人19人 46%ユニットのみ

63人48% 33人 52%30人どちらでも

66% 239人106人 44% 133人計
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定

員

常
勤

非
常
勤

（
常
勤
換
算
）

看
護
職
員

計

松
寿
園
に
お
け
る

人
員
配
置
割
合

松
寿
向
に
お
け
る

人
員
配
置
の
目
安

国

の

基

準

（
３

‥

１

）

1-東 18人 6人 1.7人 1.0人 9人 2.07 6.0人

卜西 24人 6人 4.4人 1,0人 11人 2.11 8.0人

2-2 24人 7人 3.0人 1.0人 11人 2.18 8.0人

1.0人 13人2-3 24人 8人 3.8人 1.88 8.0人

90人 27人 12.9人 4.0人 44人 2.06

2.10

30,0人

従
来

小計

3-2 20人 7人 3.3人 1.2人 12人 1.74 6,7人

3.0人 1.2人 11人 1.79 6.7人3-3 20人 7人

3-4 20人 8人 3.1人 1.2人 12人 1.63 67人

ユ

ツ

ト

小計 60人 22プ( 9.4人 3.6人 35人 1.71

1,75

20.0人

合計 150人 49人 22.3人 7.6人 79ノ( 1.90 50.0人

職員配置人数 (介譲・管護)【項目】

事業所名 特別養護老人ホーム松寿園・松寿園アネツクス

*看護職員・り八職員・ケアメイト (介護非)含む 半相談員除く

218

207

(1)猛桂袋卒轟率止事業

短期入所生活介護事業所

松 寿 園 シ ヨ ー ト ス テ イ 硫 来型特養併設・空床利用型 20床 )

―
ll―

2025年度のショートステイ事業は、稼働率 88.4%(前年度比+2.6%)、 一日平均利用

人数 17.7人 (+0.6人)となり、営業活動および空床管理の改善により稼働率の向上を実

現しました。契約状況は、新規契約 48人、契約解除 16人 (施設入所 11人、ご逝去 5人 )

で、地域の高齢化・重度化を反映した動向となつています。

利用ゲストの平均年齢は79.8歳、最年少 53歳・最高齢 101歳、平均介護度は2.9でし

た。取り組みとしては、困難ケースの受け入れ、個別機能訓練の強化、レクリエーション

の充実など、年度計画に基づきサービスの質向上と職員育成を進めました。

一方で、高齢者虐待の認定事案や骨折事故が発生し、日常介護の在り方を見つめ直す課

題に直面しました。これを受け、介護の本質である人権・尊厳の理解を深める研修を全職

員に実施し、信頼と安心を得られるケアの実践に取り組んでいます。

今後も、ゲストとご家族の想いに応えられるショートステイを目指し、サービス品質の

向上と安全性の確保に努めてまいります。

2-2

螂　　　　　　　　　　　　３．４

靱　　　　　　　　　　　　　　　３．２
1浄

1東 1西 2‐3 3-3
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事業所名
1短
期入所生活介護事業所松寿園

9300/o

9200/。

9100/o

900%
890。/c

8809/o

8700/o

8600/o

850。/。

4月    5月    6月    7月    8月    9月    10月   11月   12月    1月     2月    3月

30人

25人

20人

15人

lo人

18人

要介護 1

20人
18人

‐ ‐
12人

要介護 2 要介護 3 要介護 4 ―要介護 5

事業所名 短期入所生活介護事業所松寿園

1月 2月 3月
計
平均8月 9月 10月 11月 12月4月 5月 6月 7月

48人4人 5人 2人 5人 3人 2人5人 4人 6人 1人 6人新規契約 5人

0人 0人 16人1人 1人 4人 1人 0人 2人2人 4人 0人 1人契約解除

85,8% 88.3% 88.7% 91.4% 90.0% 88.4%86.1% 87.7% 87.0% 86.5% 89.7%稼働率 92.0% 87,2%

183人 18.0人 17.7人17.4人 17.3人 17.9人 17.2人 17.7八 17.7人18,4人 17.4赤 172人 17.5人平均利用人数 (日 )

46人 46人 44ノ( 44人 46人42人 49人 44人 48人 50人 46人利用総数 (月 ) 48人 50人

【項目】 契約実績・稼働率

12.0日平均利用日数/回

【項目】 干lJ用期間

平均介護度要介護
3
要介護
4
要介護
5 計要介護

1

要介護
2

20人 30人 18人 12人 98人登録者数 18人

2.86

20.4% 30.6% 18.4% 12.2% 100.0%割合 18.4%

【項霞】 介護度

他SS利用 その他 計他施設入居 ご逝去
特養入居
松寿園

0人 16人5人 0人契約解除数 11人 0人

0.0% 0,0% 100.0%0.0% 31.3%割合 63.8%

契約解除の理由【項目】

Ⅲ a 皿 b Ⅳ M 計自立 I 工a Ⅱ b

98人20人 18人 7人 0人3人 12人 24人 14人登録者数

100,0%14.3% 20.4% 18.4% 7.1% 0.0%3.1% 12.2% 24.5%割合

【項目】 認知盛日常生活自立度

最高年齢 最低年齢80イ式 90イ式 100代 計 平均年齢鯰
締

60イ式 70イ式

21人 82.5歳 97歳 68歳0人 3人 14人 3人 1人男性 0人

53歳30人 30人 0人 77人 77.0歳 101歳1人 0人 16人女性

98人 79.8歳 99歳 61歳19人 44人 33人 1人計 1人 0人

44.9% 33.7% 1,0% 100.0%1,0% 0,0% 19,4%構成比

〔項目】 年齢据lJ状況
転倒 転落 計

16人14人 2人人数

〔項目】 転倒・転落事故1牛数

2段階 3段階C 3段階C 4段階 計1段階

6人 4人 10人 74人 98人登録者数 4人

10.2% 75,5% 100,0%4.1% 6.1% 4.1%害じ合

負担限度額【頃目】

-12-



国
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１
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定

員

常
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職
員

計

松
寿

園
に
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人
員
配
置
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合

松
寿
人
員
園
に
お
け

る

配
置

の
目
安

0.6人 10人 1.95 2,00 6.7人ショート 20人 6人 3.5人

事業所名 短期入所生活介護事業所 松寿園

*看護職員・リハ職員・ケアメイト (介護非)含む

*相談員除く

(1)社会福れと事業

通所介護事業所

松寿園デイサービスセンターl定員35人 )

-13-

2025年度のデイサービス事業においては、年間稼働率 85.0%(前年比 5.5ポイント増)

を達成し、一日平均利用人数 30名と前年より 2名増加するなど、利用者数の増加と稼働

率の向上が着実に進んだ一年となりました。 また、新規契約件数 44名 と安定した実績を
確保しており、地域におけるデイサービス需要に引き続き応えることができました。

一方で、章年度中に転倒事故による骨折が 2件発生し、そのうち契約解除に至つた事例

も見られました。これらの事案を踏まえ、安全管理体制のさらなる強化が喫緊の課題であ

ると認識しております。特に、事故防止策の体系化と、職員のリスク感性の向上が重要と

なります。

また、男性ゲストの増加に伴い、午前中の過ごし方の工夫、入浴 。排せつ介助における

同性介護の体制整備など、新たなニーズヘの対応が求められています。これらは、サービ

スの質向上と同時に、職員配置の見直しや業務動線の改善にも関わる重要な経営課題です。

今後は、重大事故の発生を重く受け止め、事故防止への取り組みを一層強化するととも

に、ゲストお一人おひとりのニーズに応じた個別性の高いサービス提供を推進してまいり

ます。 BIき続き、ゲストが安心して過ごせる環境づくりを進め、地域に信頼されるデイ

サービス運営を目指して、サービス品質の向上に努めてまいります。

2025(R7)年度 事業報告 電 抒



事業所名 1通所介護事業所 松寿園

30'(

20人

10人

o大
瓢 理 | 題  題

事業対象老   要支援 1   要支援 2   要介謹 ユ   要介護 2   要今表 3   要介護 4   要介章
5

4弓 6月 6月 フ月 8月 9月      10月      11月      12月     lβ      2月     3月

通所介護事業所 松寿園事業所名

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
計
平均

2人 6人 5人 0人 3人 44人新規契約 4人 3人 1人 5人 相人 2人 2人

契約解除 0人 1人 3人 2人 3人 2人 2人 5人 2人 4人 4人 4人 32人

74 3% 755% 826% 84 5% 88る % 90 6% 37.3% 885% 891% 873% 836% 86 8% 850%稼働率

306人 293人 304人 300人平均利用人数 (日 ) 289人 26.4人 28,9人 296人 310人 317人 307人 310人 312人

利用総数 (月 ) 681人 714人 723人 799人 307人 825人 830人 875人 842人 734入 703人 790人 9323人

契約案績・稼働率〔項目】
週当たり平均3日 4日 5日 合計1日 2日

2.12日27人 4人 2人 98人29人 36人利用人姿文/週

赤l】用目数 (週)【環目〕

平均
介護度要介護4 要介護も 計要介護 1 髯体護 2 要介護3事業対象者 要支援 1 要支援 2

3人 98人32人 28人 12人 7人2人 6人 8人登録者数

31% 100,0%

170

327% 28,6% 122% 71%20% 61% 8 2%害」合

22.4%

弁護度【壌目】

特養入居
松寿園

他施設
入居

ご逝去
ＤＳ

用

他

利 その他 計

契約解除数 3人 10人 8人 2人 9人 32人

31.3% 250% 6.3% 28,1% 100.0%嘗」合 94%

鋤 螂〔項目】
研 計Ib Ⅲ a Ⅲ b Ⅳ自立 I Ⅱa

1人 98人8人 14人 2人 0人7 42人 24人登録者数

10% 100.0%8 2% 14,3% 2.0% 0,0%71% 42.9% 24.5%割合

17.3%

〔嘆目】 認知盛日常空濫自立震

80代 90代 100代 計 平均年齢 最高年齢 最低年齢蛎
赫
60代 70代

5人 16人 9人 0人 31人 876歳 95.0歳 650歳男性 0人 1人

女性 0人 1人 8人 37人 20人 1人 67人 84,8歳 1010歳 66,0歳

計 0人 2人 13人 53人 29人 1人 98人 857歳 1010歳 65,0歳

構成,ヒ 00% 20% 13.3% 54,1% 296% 10% 100.0%

年齢別状況〔環目】
計転落転倒

7人1人人数 6人

菊 離 動・ 雛 落 事 歓 鶴 文【壌目〕

計松寿回居宅 外部居宅

98人57人 41人登録者数

100.0%58.2% 41.8%割合

〔項目】 送客率 (居宅から)

-14-
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非
常
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勤
換
算
）

看
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計

人
員
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割
合

5,9人 1.0人デイ 35人 7人 14人 2.52

事業所名 通所介護事業所 松寿園

*看護職員 。り八職員・介護補助含む

*相談員除く

(帝 )社会福祉事業

地域密着型サービス

認知症対応型デイサービス 松寿園メル・グラン
(定員 12人 )

-15-

2025年度のメル。グランにおいては、年間稼働率 87.3%(前年比 5.6ポイント増)を

確保し、一日平均利用人数も前年比 1.9名増加するなど、目標値である「一日平均 10名」

を達成することができました。これらの成果は、職員一人ひとりの丁寧な関わりと、継続

的な支援の積み重ねによるものと評価しております。

ケアの面では、ゲストの状態や希望に応じた個別ケアの充実に努めるとともに、一日外

出行事の継続や、季節を感じていただける行事の企画・実施にも取り組んでまいりました。

日々の活動を通じて、ゲストが楽しみや役割を感じながら安心して過ごせる環境づくりを

進めることができました。

一方で、年間の契約解除者数 10名に対し、新規契約者数は 5名に留まるなど、新規利

用者獲得における課題が依然として続いています。認知症対応型デイサービスの専門性や、

少人数ならではの個別支援の強みについて、地域や関係機関へ十分に伝えきれていない点

が課題として挙げられます。今後は、地域への情報発信や関係機関への営業活動の強化が

不可欠です。

また、年度後半には複数のゲストが入院等により利用中断となり、一時的に稼働率が低

迷する時期もありました。こうした変動に対応するためにも、地域包括支援センターや居

宅介護支援事業所との連携を強化し、安定した利用者確保につなげていく必要があります。

今後は、認知症の方が安心して過ごせる環境づくりと、専門性を活かした質の高いケア

の提供を継続するとともに、地域に対する積極的な情報発信を通じて、事業の安定運営を

図つてまいります。引き続き、地域に信頼される認知症対応型デイサービスとして、サー

ビス品質の向上に努めてまいります。

2025(R7)年度 事業報告 < 甚



芥護松寿園メル・グラン 事業所名 認知症対応型通所介護 松寿園メル・グラン

390%

790%

人

人

大

入 ■
要介護 1 要介護 2

増

要介護 3 要介護 4

尊

要介ま5

4月     5月    6月    7月    3月    9月    10月    11月    12月     1月     2月    3月

1月 2月 3月 計
勘6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月4月 5月

1人 0人 1人 0人 5人0人 0人 0人 0人 0人 1人 1人新規契約 1人

1人 1人 2人 0人 10人0人 2人 0人 0人 3人 1人 0人契約解除 0人

887% 886% 87,2% 85,1% 798% 87.2%87.8% 90 4% 897% 92.9% 89,1% 849% 82,7%核働率

9,9人 10.6人 10,6人 105人 10,2人 9,6人 10.5人105人 10.8人 108人 111人 10,7人 102人平均利用人数 (日 )

268人 266人 287人 251人 245人 249人 3246人274人 293人 269人 301人 278人 265人利用総数 (月 )

契約実績・稼働率【項目】

4日 5日 合計 週当たり平均1日 2日 3日

3.09国6人 5人 4人 23人3人 5人利用人数/週

【項目】 利用目数 (過 )

平均
介護度要介護3 要介護4 要介護5 計要介護 1 要介護2

23人8人 3人 4人 3人登録者数 5人

17.4% 13.0% 100,0%

2.65

21.7% 34.8% 13.0%割合

【項目】 介護度

ご巖
イ也DS
利用

その他 計特養入居
松寿園

他施設
入居

3人 2人 2人 10人契約解除数 0人 3人

100,0%30.0% 20,0% 20.0%菩u合 0,0% 30,0%

契約解除0選出【項目】
Ⅲ b Ⅳ M 計I Πa Ⅱb Ⅲ a

23人1人 12人 5人 2人 1人0人 2人登録者数

8,7% 4,3% 100.0%8.7% 4.3% 52.2% 21.7%割合 0.0%

87.0%

【項目】 認知症日常生活自立度

計転倒 転落

2人2人 0人人数

転倒・転落事故稗 81【項目J

最高年齢 最低年齢70代 80代 90代 100代 計 平均年齢60淵猛
未満
60代

92.0歳 77.0歳1人 3人 2人 0人 6人 84.7歳男性 0人 0人

84.8歳 98.0歳 730歳0人 6人 5人 6人 0人 17人女性 0人

0人 23人 79.0歳 98,0歳 73.0歳0人 0人 7人 8人 8人計

0.0% 100.OR構成比 0.0% 0.0% 30.4% 34 8% 34.8%

年齢房u状況〔項目】

外部居宅 計松寿園居宅

23人17人登録者数 6人

73.9% 100,0%26.1%割合

【環目】 送害率 (居宅から〉

…16-
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メ)レ 12人 4人 1,1人 0,7人 5人 2.26

:―電露自賂尊I :

事業所名 認知症対応型通所介護 松寿園メル グラン
-17-

(導 )卒圭会福祉事業

訪問介護事業所

松寿園ホームヘルプサービス六実

*看護職員・リハ職員・介護補助含む

*相談員除く

2025年度の訪問介護事業所においては、居宅介護支援事業所等との積極的な連携強化を

進めた結果、新規契約者数 48名と大幅な増加を達成いたしました。近隣事業所において

総合事業の受け入れ制限が見られる中、当事業所では積極的な受け入れを継続し、地域に

おける受け皿としての役害」を一層強めることができました。

本年度の大きな特徴として、男性ヘルパーの増員により、男性ゲストからの「同性介護」

の要望に迅速かつ柔軟に対応できる体制が整いました。残念ながら、年度途中の異動によ

リー時的に対応が困難となりましたが、今後も男性ヘルパーを含む人員体制の構築を進め、

継続的に同性介護を提供できる環境整備に努めてまいります。これは、地域の多様な二十

ズに応えるうえで重要な経営課題であり、人員体制の強化が引き続き求められます。

また、安心サービス (福祉送迎サービス)を活用した受診同行の依頼が大幅に増加して

おり、通院に不安を抱えるゲストにとつて、欠かせない支援として定着しつつあります。

地域の在宅生活を支える重要な機能として、今後も需要の高まりが見込まれます。

今後は、ゲストが住み慣れた地域で自立した生活を継続できる支援を最優先に、質の高

いケアの提供に努めてまいります。また、課内会議における技術研修の実施を継続し、職

員の専門性向上とサービス品質の維持・向上を図つてまいります。引き続き、地域に信頼

される訪問介護事業所として、サービス品質の向上と地域連携の強化に取り組んでまいり

ます。

2025(R7)年度 事業報告 ギ 善



事業所名 訪間介護事業所 松寿園ホ…ム用♭う
°
サーヒ
゛
ス六実 松寿園ホーム用ワ

°
サーと
｀
ス六実事業所名

3月 計
勒

6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月4月 5月

4人 2人 0人 48人5人 1人 6人 5人 13人 4人 2人新規契約 4人 2人

4人 1人 10人 44人1人 5人 0人 1人 8人 7人 2人契約解除 3人 2人

88人 88人 89人 79人 83人76人 80人 76人 82人 86人 91人 88人登録人数 (月末) 76人

契約実績【項目〕

週当たり平均4日 5日 合計1日 2日 3日

1.61日11人 0人 1人 79人45人 22人利用人数/週

【項目】 利用日安文 (週〕

平均要介護 2 要介護3 要介護4 要介護5 計要支援 1 要支援2 要介護 1事業
対象者

79人22人 3人 2人 3人5人 22人 18人登録者数 4人

100.0%

1.96

27.8% 3.8% 2.5% 3.8%5.1% 6.3% 27.8% 22.8%割合

10,1%

【寝目】 介護度

他
利ヘ
用ル
プ

そ
の
他

計

特
養
入
居

松
寿
園

他
施
設

入
居

ご
逝
去

11人 4人 15人 44人契約解除数 4人 10人

100,0%22,7% 25.0% 9.1% 34.1%割合 9.1%

契約蝉 由【項目】

計身体生活 訪閣型 I 訪問型Ⅱ訪問型Ⅲ
安心
サービス身体介護 生活援助

250回 5659Eヨ800回 717回 765回 156回1303回 1668回派遣回数

2.8% 4.4% 100.0%29.5% 14.1% 12.7% 13.5%23.0%割合

【項目!J 脈遭回線

最高年齢 最低年齢70イ式 80イ式 90イ式 100代 計 平均年齢60歳未満 60イ式

96歳 65歳1人 4人 8人 6人 0人 19人 84.2歳男性 0人

848歳 101歳 50歳1人 15人 28人 13人 2人 60人女l性 1人

79人 84.6歳 101歳 50歳1人 2人 19人 36人 19人 2人計

24.1% 2.5% 100.0舅構成比 1.3% 2.5% 24.1% 45.6%

年齢据u状況〔項目】

20()「 ,「 |

1509r

100,nti:

与〔
‐
olrl

o「 |

饉騒 饉  露  「1
l考 ■J「 |:  iIⅢ Ⅲ  ■ドli fl  予―FI :  :IJ「 壻!二   十「 I I Ill

‐ ti

計松寿園居宅 外部居宅

48人 79人31人登録者数

60,8% 100.0%39.2%害」合

【項目】 遼客率 (居宅から)
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事業所名 サービス付き高齢者向け住宅 松寿園エミシア松戸六実

(乏 )″ムく益襄業

サービス付き高齢者向け住宅

松寿園エミンア松戸六実(居室26戸 )

2025年度は、①良質なケアサービスの提供、②コミュニケーションの活発な職場づくり、

③日々の積み重ねの達成を目標として事業運営を進めました。

①については、職員同士の話し合いを重ね、他業務とのバランスを考慮しながら、季節

イベントや定期的なアクティビティを継続して提供し、ゲストの生活の質向上に寄与しま

した。

②では、エミシア業務に対応できる職員数が限られていることから、有体取得率の向上

や研修参加に課題が残りましたが、日々の申し送りや職員間の対話は確実に行われ、業務

に支障は生じませんでした。

③では、計画的かつ必要に応じた柔軟な対応ができ、開設 10年を超えて発生した設備 。

備品の故障にも、貸主や法人と連携しながら適切に対応し、安心・安全な住環境を維持し

ました。

また、ICT導入が進めにくい住宅系サービスの特性を踏まえ、引き続き職員同士の対話

と観察を基盤としたケアを重視し、ゲストの暮らしに寄り添う姿勢を継続してまいります。

年間稼働率は 99.2%と極めて高い水準を維持し、地域における住まいとしての役害」を果

たすことができました。今後も、サービス品質の向上と安全性の確保を両立し、地域に信

頼される住宅運営を進めてまいります。

1000%

990'お

980%

970%

9600′ o

二ヽ
:fi

4月    5F   6月    7拝    8月    9月   lo月   11月    12月    1月    2弓    3月   耳二〕与

*11名入院

>

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 計

入居者数 1人 0人 0人 2人 0人 0人 1人 2人 0人 0人 0人 0人 6人

退居者数 1人 0人 1人 1人 1人 0人 2人 0人 0人 0人 0人 0人 6人

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

平均 987% 1000% 1000% 97.6% 99.3% 985% 100 0% 96.4% 1000% 1000% 1000% 100 0% 99.2%

合計 平均/月

計 (年 ) 485日 40.4日

歳
満
６０
未 60代 70代 80代 90代 100代 計 平均年齢 最高年齢 最低年齢

男性 0人 0人 0人 1人 2人 0人 3人 85.6歳 90歳 80歳

女性 0人 0人 1人 13人 8人 1人 23人 93.5歳 102歳 79歳

計 0人 0人 1人 14人 10人 1人 26人 92.6歳 90歳 79歳

構成比 00% 0,0% 3.8% 53.8% 38.5% 3,8% 1000%
2025(R7)年度 事業報告



事業所名 サービス付き高齢者向け住宅 松寿園エミシア松戸六実

,|■ :キ i!「

半年未満 1年未満 1～3年 3～ 5年
5年～
1 0年

年
上
１０
以 計 最長入居 最短入居

男性 0人 0人 0人 1人 2人 0人 3人 7年 ,,か 月 4年3か J3

女性 2人 4人 8人 5人 3人 1人 23人 10年 5か月

計 2人 4人 8人 6人 5人 1人 26人 平均

構成比 7.7% 15,4% 30.8% 23.1% 192% 3 8% 100,0% 3年 4)月

〔庭),I益季業

拍建居宅介護支援

松寿園居宅介護支援事業断

本ザム`寿園ケアプラ秒惣ンター人実

【松寿園居宅介護支援事業所】

2025年 6月に介護支援専門員の異動があり、新任職員への業務引継ぎを実施しましたが、

契約者数の大幅な減少は見られず、概ね安定した事業運営を継続できています。今後も利

用者支援の質を維持・向上し、安定した運営体制の確保に努めてまいります。

2025年度の契約解除件数は 18件で、内訳は施設入所 11件、ご逝去 6件、ケアマネジヤ

ー交代 1件でした。施設入所が約 6害」を占めており、地域の高齢化や重度化の進行を反映

した結果と考えられます。

また、2025年度は居宅介護支援事業所として指定更新を受け、6月 26日 の運営指導で

は特段の指摘事項もなく、適正な事業運営が確認されました。これは日頃からの運営基準

の連守と、職員の丁寧な業務遂行の成果といえます。

今後も関係法令および運営基準を遵守し、適切なケアマネジメントの提供と、利用者 '

家族が安心して在宅生活を継続できる支援を進めてまいります。また、事業運営の安定化

に向け、体制強化と地域連携の深化にも継続して取り組んでまいります。

【松寿園ケアプランセンター六実】

2025年度は、主任 1名・介護支援専門員 2名の3名体制で運営し、事業所加算Ⅲを取得

しました。毎週の会議や帳票整備を徹底し、特定事業所としての体制を整備するとともに、

実習生受け入れによる指導力向上にも耳又り組みました。

地域包括支援センター、市役所、居連協等の外部研修へ年間 20回以上参加し、専門性

向上を図りました。また、ケアプラン連携システムを早期導入し、ICTを活用した効率的

な情報共有を進めました。

医療機関を含む多職種との連携を強化し、在宅でのターミナルケアマネジメントにも取

り組みました。入退院時には地域連携シートの活用や病院訪間、IC参加など、医療連携の

深化を図りました。 さらに、虐待防止 。身体拘束廃止研修へ年 4回参加し、相談対応を

通じて地域の権利擁護に貢献しました。

今後は、ケアプラン件数の目標達成を確実にし、利用者・家族が安心して在宅生活を継

続できるよう、丁寧かつ迅速な対応を徹底してまいります。引き続き、地域に信頼される

事業所として、ケアマネジメントの質向上と地域連携の強化に努めてまいります。

|:● |!

未認定 要支援 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護4 要介護 5 計 平均

入居者数 11人 4人 5人 5人 0人 0人 1人 26人

1.47

割合 42 3% 15 4% 192% 19 2% 00% 010% 3.8% 100.0%

自立 I Πa Π b Ⅲ a Ⅲ b IV M 計

入居者数 8人 12人 3人 0人 2人 1人 0人 0人 26人

割合 30,8% 46 2% 115% 0 0% 7 7% 3 8% 0,0% 0.0% 100.0%

11.5%

lil:■■| |IⅢ l,|11.i:― ■ ||

松
Fコ

市

柏
市

鎌
ケ

谷
市
民尼

県
外

計

入居者数 19人 0人 1人 3人 3人 26人

割合 731% 00% 3.8% 115% 11、 5% 100.0%
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４

月

５

月

６

月

７

月

８

月

９

月

１

０

月

１

１

月

１

２

月

１

月

２

月

３

月 計

新規契約 3人 6人 2人 3人 1人 1人 5人 4人 4人 0人 0人 1人 30人

契約解除 3人 2人 1人 4人 1人 0人 1人 1人 1人 0人 0人 4人 18人

契約実績・稼働承【項目】

事業所名 松寿園 居宅介護支援事業所 事業所名 松寿園 ケアプランセンター六実
-21-

人

人

人

人

人
事業

対象著

||
要支援 生  要支援 2  要介護 1  要介護 2

昭 閣
要介護 3

“
要介讃 4  要介讃 5 ■ 西 ||

一諜
蝶

要支援 1   要支援 2   要介護 1   要介護 2   要介讃 3   要介讃 4   要介護 5

4月    5月    6月    7月    8月    9月    10月    11月    12月     1月     2月     3揮

130件

120件

110件

100件

90件

4月    5月    6月    7月    8月    9月    lo月     11月    12月     1月    2月     3月

４

月

５

月

６

月

７

月

８

月

９

月

１

０

月

１

１

月

１

２

月

１

月

２

月

３

月 計

新規契約 1人 0人 1人 1人 3人 3人 4人 3人 1人 1人 1人 3人 22人

契約解除 2人 1人 1人 1人 1人 2人 3人 1人 3人 7人 0人 0人 22人

契約実績・稼働率〔項目】

事
業

対
象
者

要
支
援
「

要
支
援
２

要
介
護
「

要
介
護
２

要
介
護
３

要
介
護
４

要
介
護
５

計
平
均

介
護
度

契約者数 5人 0人 7人 43人 30人 15人 7人 7人 114人

構成比 4 4% 00% 6.1% 377% 26 3χ 132% 61% 61% 100.0%

2.07

契約者撤〔項目】

事
業

対
象
者

要
支
援
１

要
支
援
２

要
介
護
１

要
介
護
２

要
介
護
３

要
介
護
４

要
介
護
５

計
平
均

介
護
度

契約者数 1人 14人 15人 23人 29人 17人 4人 4人 107人

構成比 0.9% 131% 14 0% 215% 27.1% 159% 37% 3.7% 100.0%

2.18

23.4%

契約者数【璃自】

ケアマネ3名配置

４

月

５

月

６

月

７

月

８

月

９

月

１

０

月

１

１

月

１

２

月

１

月

２

月

３

月 計 割合

介護 92件 89件 89件 92件 96件 93件 96件 100件 102件 101件 105件 102件 1157件 891猟

予防 12件 10件 7件 7件 6件 5件 5件 5件 5件 6件 7件 6件 81件 62妥

事業対象者 5件 5件 4イ牛 4イキ 4件 4件 5件 5件 5件 6件 7件 6件 60件 4.6狭

計 109件 104件 100件 103件 106件 102件 106件 110件 112件 113件 119件 114件 1298件 1000輿

ケアプラン作成件数【項目】

ケアマネ3名配置

４

月

５

月

６

月

７

月

８

月

９

月

１

０

月

１

１

月

１

２

月

１

月

２

月

３

月 計 割合

介護 74件 79件 77件 80件 88件 80件 77件 82件 83件 79件 73件 77件 949件 71.1%

予防 30件 33件 20件 31件 33件 35件 34件 33件 32件 32件 32件 29件 374件 280%

事業対象者 1件 1件 1件 1件 1件 1件 1件 1件 1件 1件 1件 1件 11件 0.8%

計 104件 113件 98件 112件 122件 116件 112件 116件 116件 112件 106件 107件 1334イ牛 100,0%

ケアプラン作戯作数【項目】



(2)公益事素

福祉有償運送

松寿園福祉送迎サービス

2025年度の福祉有償送迎サービスは、新規契約 6件 。契約解除 3件 (施設入居 1件、要

支援認定 2件)で推移し、総利用件数は 356件となりました。実利用者 17名 はすべて当

訪間介護事業所のゲストであり、年間を通じて事故・トラブルなく安全に運行することが

できました。

地域の送迎支援ニーズは引き続き高く、当サービスは在宅生活を支える重要な役割を担

っています。今後も、安全運行を最優先に、利用者の安心につながる支援体制を維持し、

サービス品質の向上に努めてまいります。

事業所名 松寿園 福祉送迎サービス (福祉有償運送)

H ロ

―

朗

憂

崩

Ｉ

鯛

風

餌

一―

岬

―

朗

閣

明

諷

朗

脇
；
月

薦

胡

閣
口
　
明

」
四
困一Ｅ
　
胡

件

　

件

　

件

事業対象者 要支援 1 要支援2 要介護1 要介護2 要介護3 要介護4 要介護 5

計4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

4件 4件 6件 6件 2件 4件 2件 6件 82+|要介護1 22件 12件 8件 6件

23件 250+|10件 10件 11件 17件 23件 22件 27件 23件 27件 35件 22件要介護2

1件 0件 1件 1件 0件 1件 6件 0件 4件 1件 16件要介護3 0件 1件

1件 1件 0件 0件 1件 8件要介護4 1件 1件 0件 1件 1件 0件 1件

0件0件 0件 0件 0件 0件 0件 0件 0件 0件 0件 0件 0件要介護5

24件 29件 27件 34件 31件 36件 39件 28件 31件 356件計 33件 24件 20件

利用件数〔項目〕

要
介
護
２

要
介
護
３

要
介
護
４

要
介
護
５

計
平
均

介
護
度

事
業
対
象
者

要
支
援
「

要
支
援
２

要
介
護
「

4人 9人 3人 1人 0人 17人契約者数 0人 0人 0人

0 0% 0 0% 23.5% 52.9% 17.6% 5.9% 0.0% 100.0%

2,1

構成比 0.0%

Z」.b%

と項目1 期 報

歯科・市民センター・コインランドリー等

【項目】 迷迦先
1

2025(R7)年度 事業報告 -22-



2025年度の初任者研修事業は、開講準備を進めたものの実績はありませんでしたが、翌

2026年 4月の開校に向けて体制整備を進めてまいりました。本事業は、法人内の人材育成

にとどまらず、地域における無資格・未経験者の育成や、家族介護者への支援など、地域

福祉の向上に資する公益的取り組みとして位置づけています。

今後は、法人職員のみならず、地域住民や介護に関心を持つ方々の参加を積極的に受け

入れ、地域全体で介護を支える人材基盤の強化を図つていきます。また、研修内容につい

ても、介護技術だけでなく、認知症理解やコミュニケーション、地域資源の活用など、地

域で暮らす高齢者を支えるための視点を重視し、質の高い学びの場を提供してまいります。

事業所名 松寿園ケアスクールプラス (十 )介 護職員初任者研修

2025年度は実績なし。※2026年 4月 11日～7月 11日 (開講中)

引き続き、無資格・未経験者の人材育成から、地域における家族介護者への支援等を対象に、公益的
取り組みの一環として継続して参ります。

-23-

(2)′途`益事業

介護職員初任者研修事業

松寿園ケアスクールプラス(+)
受
講
者
数

職

員

職
員
以
外

計

0人 0人 0人

雪‐ ‐ル
2025(R7)年度 事業報告



2025(令和7)年度  六実六高台地域包括支援センター
I 個別支援

Nl11

(2)公益事業(松戸市委託事業)

地域包括支援センター(高齢者いきいき安心センター)

松戸市六実六高台地域包括支援センター

松戸市明第 1地域包括支援センター

【松戸市六実六高台地域包括支援センター(包括的支援業務
。介護予防支援事業所)】

2025年度は、松戸市からの委託事業である総合相談支援・権利擁護業務をはじめ、運営業務委

託仕様書に基づく介護予防運動数室等を実施しました。運動数室の参加者は延べ 941名に達し、

毎回満席となる盛況ぶりから、定員を30名へ増員し対応いたしました。

また、多機能コーデイネーターを中心に、六実六高台地区の社会資源情報の収集と地域への情報

提供を進め、関係機関との連携を強化しました。地域住民有志と運営する地域づくり委員会では、

恒例のウォーキングイベントを 11月 24日 に開催し、地域交流の促進に寄与しました。さらに、

令和 7年度から開始されたつながり協力員事業では、オレンジ協力員と協働し、地域の見守り体

制の強化を図つています。

指定介護予防支援事業所としては、平均220件/月 (委託分含む)の給付管理を実施し、委託先

との情報共有を随時行いながら、緊密な連携体制を維持しました。利用者の自立支援に向け、松

戸市独自サービスの活用に加え、多機能コーデイネーターと連携し、地域資源の把握と活用に努

めました。

今後も、六実六高台地域の地域福祉の向上に向け、地域との協働を深めながら、包括的支援体制

の充実に取り組んでまいります。

【松戸市明第 1地域包括支援センター(包括的支援業務・介護予防支援事業所)】

2025年度は、「フレイル・閉じこもり ,認知症高齢者の早期発見・早期対応」、「多機能コーデ

ィネーターの活動促進と地域共生社会の構築」、「センター内の役割分担と組織体制の強化」を重

点課題として掲げ、地域住民および保健・福祉。医療機関との連携を深めながら業務改善に取り

組みました。
相談支援では、訪問・来所等による相談件数 1,124件 に対応し、地域の多様な課題に向き合い

ました。また、運動教室、介護者の集い、認知症予防教室、認知症カフエ、春・秋のウオーキン

グ、出張相談会、健康相談会兼体力測定会など、多様な介護予防事業を実施し、地域の健康づく

りに寄与しました。多機能コーデイネーターによる地域づくり支援やインフオーマルサービスの

マッチングも強化し、高齢者の社会参加を促進しました。

地域包括ケア推進会議では、地域共生社会の実現に向け、専門職と地域活動の連携による介護

予防の推進を議論し、市民主体で体力測定会を開催できる新たな仕組みを構築しました。

指定介護予防支援事業所としては、平均 486件/月のサービス調整を実施し、委託率 55%の中
で委託先との情報共有を密に行い、連携体制を維持しました。ケアマネジメントでは、利用者の

特技・趣味・強みに着目し、多機能コーデイネーターと連携しながら、地域活動への参加を促す

多様なサービスを含むケアプランの作成に努めました。

また、BCPに基づき、避難場所や防災グツズの確認など、災害時の備えについて利用者への意識

付けも継続しています。今後も地域福祉の向上に向け、包括的支援体制の充実と地域連携の強化

を進めてまいります。
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4月 5月 6月 7日 R日 9日 10日 11日 り 日 1月 2月 3月 合 計

本人 20 17 21 13 6 12 10 17 15 R 15 13 16写

家族 40 14 28 38 22 22 31 30 20 ,あ 夕2 23 335

l也域包括ケア推進課 1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 タ 1 8

高齢者支援課 6 ∩ 4 1 2 0 1 0 2 1 0 0 17

福祉まるごと相談窓口 1 0 0 n ∩ 0 ∩ 0 0 ℃ 0 0 1

介護保険課 0 1 0 0 0 n 0 0 0 8 0 0 1

生活支援p果 1 0 0 0 0 0 0 0 ∩ ∩ 0 0 1

障害福祉課 0 0 0 0 I 0 0 0 0 β 0 0 1

健康推進課 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 a 1

子ども家庭相談課 0 0 C 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

スクールツーシヤルワーカー 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

上記以外の市役所内の他課 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

警察 0 3 1 1 0 0 0 2 0 0 1 1 9

他の地域包括支援センター n 0 0 a 1 3 0 e 0 0 ∩ 0 4

蚕戸市自立相談支援センター 0 n 0 q 0 0 0 β 0 0 0 β 0

社会福祉協議会 (市・地区) 0 0 0 ∩ ∩ 0 0 0 1 0 0 1 ク

上記以外の公的機関 0 0 0 C 2 0 0 ∩ 0 0 0 C 2

地域 (近隣 民生委員等) 10 3 2 6 2 6 3 氏 1 4 3 2 49

医療機関 7 3 7 4 4 4 6 4 5 4 1 49

在宅医療 介護連携支援センター β 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2

ケアマネジヤー 17 17 9 7 5 3 7 ら 5 11 4 F 9遇

介護サービス事業者 介護施設 14 0 1 0 1 2 4 2 1 1 1 0 27

ほつとねつと (中核センター ) 0 0 0 0 n 0 0 0 0 0 0 0 ∩

基幹相談支援センター 0 0 0 1 0 ∩ ∩ 0 0 1 0 0 2

障害サービス事業所 0 0 0 0 0 0 0 0 n 0 0 0 C

或年後見支援センター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 n 0 C

支年後見センター しくなるあいず 0 q 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 C

上記以外の民間支援機関 0 n 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0

後見人 0 0 0 0 β 0 0 0 0 0 0 0 C

その他 (知人、同居人等含む ) 2 β q ク 1 3 0 0 2 0 2 n lF

合計 114 8C 7R 74 4R F】R hl hFi 54 r)6 51 54 79ハ
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4月 6月 11月 12日 1月 2月
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稚済問不H談 20 19 ら3 43 47 3Fi クБ 1ら 夕q 42 15 37 379
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成年後見制度 市長申立て
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著制度や地域の社会資源に関する1日談 26 26 19 15 22 lR 19 lR 11 ,6 17 19 ２３６

一
３４‐日常生活(家事 外出等)に関する相談 11 18 23 29 41 37 クク Rh 10 qn 20 34

人 地域との交流に関する相談 7 13 15 6 R h Ъ 10 12 13 10 8 114
安否確認 (見守りを含む ) 13 R 14 蜀 5 J q 2 14 4 5 6 83

介護者の離職防止に関する相談 0 0 2 0 0 n 1 0 0 0 0 0

7

3

70多分野に関する相談 8 4 10 13 , , R 1 7 6 2

その他 11 24 25 74 19 ln 14 1ク 1氏 11 12 30 22,

合計 R74 355 4A7 4h馬 41∩ 19q R91 359 371 444 379 439 488,

て

4月 5日 6月 7日 8月 9月 10月 11月

介護に関する相談 38 35 29 44 33 19 lR lR 17 「】9 4R ql RRJ

選院後の生活に関する相談 5 1 5 6 5 7 4 タ , 9 7 7 55

躍康・ 医綴 に関する相談 2「〕 11 lh 29 1姻 14 9 15 14 37 28 23 235

認知症に関する本目談 7 7 2 17 11 R 4 ∩ 4 n 9 5 72

再掲 i認矢日症予防に関すること ら,  4 1,  ∩ 0!  21 21  0 2る

経済的相談 R 1 7 h 3 7 2 7 9 23 10 100

介護予防に関する相談 R コ 3 12 4 1 3 3 0 1 1

柁
一
２ 37

隆利擁護に関する相談 1 n ク 1 6 0 0 a 7 昂 1, R q7

写掲 |セルフネグレクト 0.  0 01  01  0.  O  o1  0:  ∩1  0.  夕  ∩ ク

著布J度や地戦の社会資源に関する相談 6 5 2 5 4 7 R 8 5 14 3 0 62
日常生活(家事 外出等)に関する相談 4 9 7 11 9 9 5 9 5 18 8 11 10ら

人 ,地域との交流に関する相談 4 6 1 3 3 1 1 2 4 7 ] 4 41

安否確認 (見守りを含む ) 7 ワ ハ 1 1 4 2 0 11 4 1 黒 47

合計 108 86 82 130 98 F,7 ら1 Fi4 7R lR「】 1,馬 101 117「、
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4日 ら月 11月 12月 1月 2月 3月 合 計

地朝包括ケア推進課 5 6 33 qヮ
RF】 4R 4 17 28 う0 36 23 328

高齢者支援課 7 1 5 1 3 1 ク 1 R 1 0 1 26

福祉まるごと相談窓□ 1 0 1 1 0 0 0 ∩ n 0 0 ∩ 3

介護保険課 11 14 日 17 17 16 13 12 15 13 4タ ,∩ 198

生活支援課 4 3 0 2 6 Б 2 2 2 1 0 1 夕R

障害福祉課 0 0 β 1 0 1 0 1 1 0 0 4
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2|セルフネグレクト 0

5 1 1 57う 2 3 6 2 7 5 6 14

コ 6 51R 3 2 3 1 6 2 10 6 5ヨ常生活(家事 外出等)に関する相談
h 51ら 5 3 0 0 1 1 9 7 7 7人 地域との交流に関する相談
4 71ク4 h 10 3 0 4 3 1 13 1 2麦否確認(見守りを含む)

l hFia1,3 Fih 1ク 9 1lR Al R4 55 98 170 317 295 124合計

-26-

※担当者会議については3)担当者会議の実施、出席回数(別掲 延数)に計上する



I 個別支援以外の活動
3 -27-

4
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 112月 合抑十

或年後見制度  市長申立て 0 1 0 0 0 0 0 01 0 1 01 0 2

本人申立て ∩ 0 n 0 0 0 0 01 o 0 ol o β

親族申立て 0 0 0 0 0 ℃ 0 ol o 0 ol ∩ β

日常生活自立支援事業 0 0 0 0 0 0 a ol o 0 ol ∩ ∩

5) ・介護連携地域ICTシステムに投稿した件数(延数)

6

7

No7

6月 + 7月 8月 9月 10月 11月 12日 1日 2日 R日 合 計

巳拮が主催で冥施 1 0 01 C 0 0 0 0 n 0 0 0 1

ケアマネ支接として実施、出席 0 0 01 8 0 0 0 , 0 ∩ 0 n ク

宦待対応のために実施、出席 0 0 01 0 0 0 0 r 1 ] 0 0 2

多分野の機関と実施 0 0 01 0 0 2 0 C 0 1 1 0 4
その他 ∩ 0 21 0 0 0 0 β 0 0 β n タ

先月 6月 7月 8月 9月 ]0月 合 計

地域包括ケア推進課 12 10 9 9 10 14 J 10 9 h R 1, 1lR

S齢者支援課 5 1 10 3 8 12 7 4 ク 4 1 ら 62

禍不止まること相談悪口 0 g 0 0 β 0 n n n 0 0 0 0

介護保任父課 h n 3 ク 3 1 1 1 2 0 1 2 22

生活支接課 0 a 2 n ∩ 1 1 1 8 0 C 0 5

障害福祉課 1 0 n 1 0 0 0 0 n 0 0 0 2

健康推進課 Ю 0 0 0 0 0 1 ∩ 0 0 n 1 ,

0 0 0 0 0 0 0 0 n 0 a ∩ 0

スクールソーシャルワーカー 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

市役 Pザi内の他課 1 1 0 0 n 1 , 1 0 0 1 0 9

晉祭 a 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

他の地域包措支援センター , 1ク 6 10 11 3 11 24 13 3 2 10 107

本
′
ム`戸市自立相談支援センター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 n n n

生会福祉協議会 (市・地区) 1 2 0 8 1 0 R R 4 1 n 0 15

0 0 0 β 0 0 0 ∩ 0 0 0 0 0

上記以外の公的機関 4 2 1 7 R 1 4 3 4 4 5 3 45

地域 (近隣・民生委員等 ) 47 h4 hl qコ qh q鳴 4n 62 41 21 23 24 488

再掲

民生委員

二重:
8, 孝囀¬:― |

01
141

01

?I_

3i

OI

13

27

,

4i 21 ?1_3
7と _]豊:_7: _1
11  0  h‐   7

56

167

4∩

オレンジ協力員

高齢者つながり協力員関係者

医探機関 1 6 e ち 4 7 0 R 1 習 0 4 35

任零医原  介護運携支接セ ンター 0 1 β n β ∩ ∩ 2 0 C 0 C 3

1也域サボー ト医 0 2 β 1 R 0 2 4 3 e 0 1 16

認知圧初期集中支援チーム 0 0 1 ∩ 0 0 8 0 0 8 0 β 0

認知症コーデイネーター 0 ∩ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ∩ 0

ケアマネジヤー 6 18 20 15 7 3 η クら lF】 lR h 1日 1島4

介護サービス事業者・介護施設 24 30 23 25 87 2, 4R 41 19 ク』 27 26 341

ほつとねつと く中核センター) 0 0 0 0 0 0 n n 0 0 0 0 0

塁幹本目談支接セ ンター 0 0 0 0 0 n 1 0 0 0 0 0 1

I章審サービス事業所 1 0 n 1 ∩ 0 0 0 0 0 0 0

成年後見支援センター 0 0 n 0 C 0 0 0 0 0 0 n f

或年後見センター しくなるあいず 0 0 0 0 C 0 0 0 n 0 0 n f

上記以外の民間支援機関 1 0 1 6 g
1 2 , , R 氏 R 4C

0 0 0 0 0 0 ∩ n n 1 e 0 1

0 a 0 0 n ∩ ∩ n n ∩ C 0 0

アドバイザー相談 (弁護士) 0 0 0 n a n 01  0 0 01  0 1  0 C

爵掲 アドバイザー相談 (行政書士) 0 n 0 n n 0 01  0 0 n 0 n

民間企業 0 0 7 3 0 0 0 0 n ∩ 0 ク 1,

0 0 0 1 3 0 0 5 0 0 0 0 9

その 1, 1ヽ 1, 9 lR lR 16 14 13 16 14 12 159

再掲

平日夜間 (17時以降 )
０

一

０

一
ｎ

つI_

許

■トー

袢帯|1軒ゴひと
0! ll打 |ゞ

0

8

n

土曜 休日 (3:30～ 17:00)

土曜・休日 (17時以降 )

12コ 164 157 133 14R 1lR 14ら ,∩ち 1夕 0 11∩ OR 1lR 1644

4月 5月 6月 7月 8月  1 9月  110月 111月 12月 1月 1 2月 3月 合 計

隈稿件数 (延数 ) 0 ∩ n n 01 01 01 0 0 ol o 0 0

5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合 計

要介護 (要支援 )認定申請 9 5 15 16 11 ln lh l Fi 8 12 23 11 152

公的サービス利用申話 0 0 ク 1 n 1 ] 0 4 3 0 0 12

l主零改修理由書の作成 ∩ n 0 n n n 0 0 0 0 0 f 0

4月 15月 +6月 7月 8月 10月 11月 1月 3月  合計
巳構 に対する舌隔 01 01 0 0 0 0 8 0 0 01 0

'ド

譲争乗ロオに関する首悟 01  01  0 0 n 0 0 0 n 0 0 01 0

市に対する舌情 01  01  0 ∩ n 0 0 0 0 01 0

その他 ol  ∩|  ∩ 0 0 伺 0 0 ∩I 0

2 ンタ

4丁ヨ 9月 10日 11月 12日 1月 2日 R日 合計

地域ケア会議 (個別ケア会議 ) a 8 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 4

地域ケア会議(推進会議) 0 1 0 「 0 0 0 1 0 0 0 β 2

権利擁護に関する市民向け講演会 0 0 0 β 0 f 0 0 1 0 1 C 2

ケアマネジヤー対象の研修会 事1夕」検討
0 0 ク n 0 C 1 1 0 0 0 8 4

地域密着型サービス事業者が開催する
運営推進会譲 介讃 医療連携推進会議 R 3 , , 2 2 2 1 0 2 3 R 25

医擬関1糸者と含同の事,」検討会や勉
強会の実施数 n 0 0 1 0 0 3 5 1 0 1 0 11

(内

医療と介護連携のための
多職種合同カンファレンス 研修 0 0 C 1 0 n R ら 1 0 千 0 11

NEW



令和7年度 請求状況報告書・居宅介護支援事業者との委託契約状況

1介護予防支援

1

1

53091

3月

120

55

1

0

56

62

2月

119

54

0

0

64

54

0

1

65

542γ

55

62

1

0

63

5300。

可月

118

0

0

4

68

534%

12月

124

55

1

0

56

63

1

123

55

1

0

61

56

4

2

67

526。 1

11月

0

52

63

2

0

65

553%

10月

117

1

2

0

61

532C8

9月

116

52

3

0

55

59

532V

8月

114

52

1

0

53

69

2

0

61

115

51

2

0

53

60

2

0

62

541%

7月

0

46

62

2

0

64

579%

6月

110

45

1

5

0

711

607%

5月

113

42

1

0

43

65

4

0

73

65 1Cl

4月

111

37

1

0

38

69

委託率

(委託当月/当月利用)

介護予防支援提供月

請求数

合計 |

1,4001

604

13

0

617

749

26

8

783

554。 ]

3月

27

17

2月

26

17

1月

16

12月

25

16

11月

25

16

10月

25

16

9月

25

16

8月

25

16

7月

25

lG

6月

25

17

5月

25

17

4月

25

16

居宅介護支援事業者契約数

当月給付管理をした委託事業者数

Ｉ
Ю
∞
Ｉ

令和7年度 請求状況報告書・居宅介護支援事業者との委託契約状況

合計

1,342

729

1習

E

751

〔

0

580

10

1

591

0

0

44300

3月

113

65

1

0

66

0

46

1

0

47

0

0

41401

0

425%

2月

11つ

61

6

0

67

0

45

0

0

45

0

116

63

2

5

70

0

0

0

46

0

0

422%

1月12月

112

63

0

0

63

0

0

0

49

0

0

438%

0

0

48

0

0

440%

11月

110

61

1

0

62

0

10月

112

59

!

2

62

0

1

0

50

0

0

4540t

1

52

0

0

4670]

9月

111

57

1

1

59

0

I

8月

104

54

1

0

55

0

0

0

49

0

0

4760′で

0

0

450%

7月

109

60

0

0

60

0

0

0

49

6月

118

66

0

0

66

0

2

0

52

0

0

431。 c

5月

114

G3

1

0

64

0

0

1

0

50

0

0

43800

4月

111

57

0

0

57

0

4

0

54

0

0

467%
委託率

(委託当月/当 月利用 )

介護予防ケアマネジメント提供月

請求数

3月

27

lg

2月

26

13

1月

26

14

12月

25

14

11月

25

14

10月

25

14

9月

25

14

8月

25

14

7月

25

14

6月

25

14

5月

25

,4

4月

25

14

居宅介護支援事業者契約数

当月給付管理をした委託事業者数



No l

2025(令和7)年度 明第1地域包括支援センター
I 個別支援

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

独居高齢者 (実数 ) 38 35 25 22 25 36 2フ

-29- 5支援方法・回数・内容

2

3

4

No 2

4月 6月 6月 7月 8月 9月 10月 1ヽ月 12月 1月 2月 3月 合 計

本人 56 38 28 29 15 19 15 21 12 12 28C

琢 族 31 31 39 39 33 48 31 30 42 33

地域包括ケア推進課 2 0 3 0 0 0 0 0 1 1 11

肩齢者支援課 0 1 0 3 1 0 0 0 5

福祉まるごと相談窓日 4 1 1 0 鬱 0 0 1 11

介護保険課 4 0 0 0 0 1 0 0 0 6

生活支援課 2 3 1 0 0 0 0 0 1 11

障害福祉課 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2

健康推進課 千 0 0 0 0 0 0 0 0 0

子ども家庭相談課 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C 0

スクールツーシャルワーカー 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C 0

上記以外の市役所内の他課 1 0 0 0 0 0 0 0 0 C 1

警 祭 3 3 2 1 3 つ 1 2 31

他の地域包括支援センター 1 0 1 1 2 1 0 2 14

松戸市自立相談支援センター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

社会福祉協議会 (市・地区 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

上記以外の公的機関 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

地域 (近隣・民生委員等 ) 3 2 5 3 判 3 3 7 5 44

医療機関 20 8 6 9 9 5 13 9 4 13 122

在宅医療 介護連携支援センター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ケアマネジャー 50 16 11 14 16 6 5 4 8 148

介護サービス事業者 介護施設 5 2 0 0 2 1 2 0 2 19

ほつとねつと(中核センター ) 0 0 0 0 0 0 0 0

基幹相談支援センター 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2

障署サービス事業所 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

成年後見支援センター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C

成年後見センターしぐなるあいず 0 0 0 0 0 0 0 0 0 G

上記以外の民間支援機関 2 2 1 1 3 0 0 1 0

後見人 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

その他 (知人、同居人等含む ) 7 3 0 2 0 2 21

合計 228 114 86 101 94 85 92 87

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合 計

i万間 134 102 136 111

25    33

21    0

11  3
01  0
0  0
0  0
0  0
01  0
0.   1

161    15

1-     1

2'|

01

0

01

01

0

101

2

24. 30. 1, _331 ?,: 20‐  24  ,p
2! ?! 11 01 01 3キ  0. 0_
0、  1 2  ,i ?1 01 2. ?.
0.  9   9_  01  0   曳  01  '
01 0i O. 01 0.  1  01 0.
01 0  01 0  o1 01 0  0
01 01 01 01 01 0‐  0.0
01 0- 1 11 1! 9 0.0
0.  01  0  01  01  l  o  o
141 161 151 141 10. 20! 12! 16.
21  0  1  1-  1  3  2  2

12

″

4

41 57

1505

ケアマネ同行

地域包括ケア推進課同行

生活支援課同行

障害福祉課同行

同 行

子ども家庭相談課同行
再掲

1基幹相談支援センター同行

上記以外の関係機関との同行

同行

)

310

11

17

1

1

0

3

2

電話 294 296 341 315 268 280 217 326 362 290 322 3623
同行(病院・役所・事業所等) 6 8 15 10 9 10 5 16

その他 16 17 16 2 6 16 152

り

る高齢者等
―チ件数

(17時以降)訪問

体日(&30～ 1700)訪問

(17時以降)訪間

日夜問(17時以降)面接

再掲 (8BO～ 17つ 0)面接

休日(17時以降)面 接

平日夜問 (17時以降)電話

土曜 体日(a30～ 1,つ 0)電 話

土曜 体 E耳 (17時以降)電 話

0 0

2 1

生[

Oi

ユと「
71 61

01OI

1 7 15

I 51

0 1

3

16

135

9

39

0

184

258

3
いて 、出席回数(男1掲 )に計上する

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合 計

新規実数 114 86 101 94 85 92 87 フB

認知症あり 286

認知症なし内訳

不 明

２８
・
３７

一
釣

141 10

36

12イ

櫻 |
361

25

33

Ｌ

叱

ヴ

２０

９
．
３５ 429

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計
世帝の中で景分野の課題のある1日
談 (実数 ) 1 9 1 G 7

ィ精神

十その他障害(身体・知的 )

1児童(障害児を含む )
再掲

|ひきこもり

1 3

:|IIii,|::
よ浄帝浄浄浄浄&:静

47

2

5



No 3

2)

No 4

1)… 2
11月 12月 2月 合計4月 5月 16月 7月 8月 9月 10月

RhfⅢ l a5翁 264 304 367 279 387 393 362介護に関する相談

1介 護保険に関すること

退院後の生活に関する相談

チエックリスト実施

再掲臨怒垂彗蛭著春尭
生一―

335

15

20?pt26

25

2431  283

,7.

231

299 276 278 2960232 2281 263 228 223 221 257健康・医療に関する相談

100C751  84 75 77 68 101 64 108認知症に関する相談

8 4 2 15 11 16 6再掲 1認知症ラ防に関すること 1 01 4
72 72249 591  94 69 5' 03 66 51 47 54経済的相談

171 44 17 32 32 32 26 32 33介護予防に関する相談 18

8

家族調整に関する相談

再掲

i総合事業に関すること

|(内 たックリスト実施

i介護予防教室に関すること

!地域の集いの場等に関すること

377171 29 22 3盟 31 49 35権利擁護に関する相談

1日常生活自立支援事業

1消費者被害

56

成年後見制度 市長申立て

再掲

虐待

その他

セ,レフネグレクト

親族申立て

本人申立て

その他

牛

空

■

３‐
ィ
壁

■
．
壁

Ｌ

歩
‘
生

Ｌ

７‐

●
十
●

０１

９‐
．
争
．
σ

Ｉ
‘
併
斗
■
．
α
‐
σ
．

0

41537 41 33 40 30 23 40 56 43諮制度や地域の社会資源に関する相談 23 20

79 69 76 68 316日常生活(家事 外出等Xこ関する相談 58 73 69 38 69 55

965 2 2 14 10 7 5 8 13 14人 地域との交流に関する相談

13 13 6 19 3 5 4 159安否確認(見守りを含む) 15 7 39

1 4 2 24介護者の離職防止に関する相談 0 2 0 1 3 0 2

928 12 7 7 3 14 4 7 5多分野に関する相談

13 31 18 27 21 17 27その他 25 27

1136 12929合 計 1006 900 1167 1119 948

5月 6月 8月 HO月 11月 12月 1月 2月 3日 合 計

地域包悟ケア推進課 27 37 36 27 28 22 口

一
３

9 21 23 301

1こ高齢者支援課 1 0 0 0 3 3 2 2 0 1

福祉まるごと相談窓口 21 17 19 4 9 0 3 1 10C

介護保険課 27 13 25 26 12 1フ 20 10 13 21 25 236

生活支援課 28 28 17 36 32 27 40 38 35 46 402

障害福祉課 0 1 0 0 5 5 0 3 5 5 1 29

5健康推進課 0 ０

一

〇

1 0 0 0 1 0 0 0 0

子ども家庭相談課 0 0 0 1 0 0

0

0 1 6

スクーフレソーシャ)レワーカー 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

上記以外の市役所内の他課 4 9

10

19 9 6 8 1 3 6 79

警察 10 9 12 6 9 8 5 10 5 2 94

他の地域包括支援センター 6 0 5 5 4 13 4 67

松戸市自立相談支援センター 5 0 5 4 2 6 3 3 4 0 35

社会福祉協議会 (市・地区 ) 2 0 1 11 0 0 0 0 0 3 9 5 31

上記以外の公的機関 0 1 3 6 5 2 つ 1 4
一
１

5 32

地域 (近隣・民生委員等 ) 19 12 13 20 23 22 22 21 29

民生委員

再掲 力員

高支連関

7 14 3 10 15 11 9 9 10 21 7 123

0 1 0 0 1 0 0 4 0 0 0 7

0 0 0 0 1

医療イ古
4問

73 88 80 107 97 90 111 87 99 79 113 1143

252在宅医療・介護逗携更接センター 24 3フ 19

0

16 23 17 31 14 12 17

地域サポート医 4 6 3

0

1 6 0 3 2 4 5 36

2認知症初期集中支援チーム 0 0 1 1 0 0 0 0 0

認知症コーディネーター

ケアマネジャー

3 2 0 0 0 0 0 0 2 1 0 8

3020209 272 285 213 229 296 215 253 255 215 242

介護サービス事業者 .介護施設 107 120 101 82 85 107 93 117 1223

ほつとねつと(中核センター) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ０

一

４

2

基幹相談支援センター 2 3 5 6 6 8 7 6 11 4

1

69

障害サービス事業所 0 2 8 0 0 0 1 0 0 9 21

成年後見支援センター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

131

成年後見センター しぐなるあいず 0 0 0 0 0 0 0 0

上記以外の民間支援機関 9 11 8 14 11 8 4 12 10 14 15 15

後見人 11 7 4 8 6 2 2 5 4 0 8
６８

一

２７５
弁護士、司法書士、行政書士等 8 23 31 35

再掲 |アドバイザー相談(弁護■) 1 0 0 2 1 0 0 0 0 フ

再掲 7ドバイザー4目談(行政書士) 0 0 0 0 0 0 0

(知人、同居

平 17時以降)訪問

土曜 休日(aつ 0～ 1■ oo)訪 Fo再

土曜 休日(1'時以降)訪間

日夜 F口弓(17時 以降 )面 接

再掲 休日(a30コ 700)面接

日(17時以降)画接

日夜間(17時以降)電話

休日('30～ 1■00)電 話

(17時以降)電話

01 0

―
l→ ―

3 2

0
4__

01

・争―瑶|―す■井孝蝉
壁_ _J」

計培|
3!  0 ― 空  _ 10

J_ _ュ 9
0    1

⊇■―
01

191と

上
|

27

―毯
P04

_望と__

01

12i 231

_8

01

F9■

!01

21

i4」と二Oi!針 せl二塁
21 01 01 o1 01   4

1)-3
10月 11月 12月 2月 3月 合 計5月 6月 7月 8月

1605147 106 127 124 90 135 135 148 102介護に関する相談 175 150

18 17 16 237退院後の生活に関する相談 12 7 20 14 21 42

1348150 114 113 127 103 54 107 115 120l建康・医療に関する相談

38 33 22 31 26 38 30認知症に関する相談 48

15再掲 認矢口症予防に関すること 1  0 0 0

52285 60 47 42 47 19 20 32 39 48経済的相談 35 48

19 15 12 19 8 147介護予防に関する相談 9 6 15 12 16 6

14 18411 27 13 21 16 20 18七利擁護に関する相談

1811 01 1: 21 1. 0「  21 01再掲 セ,レフネグレクト 2.  3
33 17 2149 9 13 23 26 21 20 11詣制度や地域の社会資源に瞬する相談

33 41 19 25 17 34 31 46 32日常生活(家事 外出等渕こ関する相談 36 45

7 6 7 431 1 1 0 7 4 1人・地域との交流に関する相談

13539 15 15 11 3 3 15 3安否確認(見守りを含む)

278 404 414 480 399 5292合計 462 426
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5月 6月 3月 HO月 1耳 月 12月 1月 2月 3月 合 計

介護に関する相談 445 329 390 489 366 382

再掲
その他の制度、サービス

総合事業に関すること

介護保険に関すること

I

1 181

116

●

「

1

62 79

健康・医療に関する相談 276 339 299 235 274 333 320 386 3690
認知症に関する相談 136 94 154 93 102 178

再掲 !認知症予防に関すること 51 61 01 41 41 01 0 う1  41  n!  91
経済 的相談 60 94 145 117 95 117 111 101 70 143 1241

介護予防に関する相談 12 11 19 17 10

|(内 チェックリスト実施

のヽ場等に関すること

再掲

18

家族調整に関する相談 113 121 111 591  73 78 158 164 1571 158 111 155 1458

権利擁護に関する相談 95 136 104 801  a4 671  64 75 116 1133

虐待

237

258

i成年後見制度 市長申立て

その他

レクト

本人申立て

親族申立て

日常生活

その他

β
「０‐
↓
，
一♂
止
一ば
一
，
，９

111

15-

181

91

01

31

01

∵
一
，
．
引
ヴ

ａ
．
■
一

争

３‐‐
一
η
．
６十
一
σ
一
住
オ

11

語制度や地域の社会資源に関する相談 25 28 20 26 11 35 37 42

日常生活(家事 外出等)こ関する相談 25 39 61 55 21 20 59 40 37 449
人 地域との交流に関する相談 1 0 0 2 4 3 0 6 2 6 35

安否確認(見守りを含む) 17 40 13 17 22 9 18 20 184
介護者の離職防止に関する相談 1 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 4

多
/刀`
野に関する相談 13 20 15 14 17 13 16 13 8 21 170

その他 36 29 24 47 15 39

合計 1167 1545 1576 1386 1173 134つ 1406 1370 1688 16880

4日 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 2月 合 計

介護 に関する相 ,^大 184 242 269 203 232 107 140 150 239 160 2353

退院後の生活に関する相談 39 39 38 40 25 72 69 30 34 490

健康・医療に関する相談 127 162 215 154 165 18フ 63 34 124 182 177 1880
認知症に関する相談 109 68 32 56 41 57 71

再掲 1認知症予防に関すること 1 1 0 2 2 0 1301  11  3!  1イ  1-
経済 的相談 43 90 141 89 55 44 53 67 43 83 aBG

介護予防に関する相談 5 7 16 24 13 1 14 10 5 16 フ 125

権 利擁 護 に関する相談 43 52 92 5少 42 35 33 55 63フ

再掲 セ,レフネグレクト 151     01     5 0  11 31 01 0
語制度や地域の社会資源に関する相談 10 7 12 26 17 9 4 22 19 31 183
日常生活(家事 外出等】こ関する相談 21 25 31 10 11 28 16 11 少i 213
人・地域との交流に関する相談 0 0 0 0 2 5 0 2 2 3 17

安否罐認(見守りを含む) 16 9 11 12 2 3

合計 518 739 970 723 671 904 704 7827

No 6

3)担

の つ

5)松戸市医療・介護連携地域ICTシステムに投稿した件数(延数)
4月 5月 6月 7月 3月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

投稿件数(延数 ) 0 0 0 0 0 0

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

要介護(要支援)認定申請 24 14 14 18 14 19 23 1″ 18

1

23 210

公的サービス利用 申請 3 3 0 2 0 2 3 1 0 18

住宅改修理由書の作成 0 0 0 1 1 1

2)-2

人
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7)

5月 7月 8月 +9月 10月 11日 12日 1月 2月 3月 合計

包括に対する舌偏 0 0 0 0 ol o 0 0 0 0

介護事業所に関する苦情 0 0 0 0 ol  o 1 0 0 0 0 0 1

雨に対する舌情 0 0 0 0 ol o 0 C 0 0

その他 0 0 ol  o 0 0 0 0 0 C

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合 計

包括が主催で実施 0 0 つ 1 1 0 2 1 2 10

ケアマネ支援として実施、出席 6 3 2 0 3 2 G 7 4 8 4

21

51

虐待対応のために実施、出席 2 2 1 2 0 1 0 0 0 8

多分野の機関と実施
1 5 3 0 1 1 0 0

その他 0 0 0 0 0 0

12

0

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 司2月 1月 2月 3月 合計

成年後見制度  市長申立て 0 0 0 0 0 1 0 0 1

本人申立て 1 0 0 0 0 0 2 1 4

親族申立て 0 0 0 0 1 0 1 0 0

日常生活 自立支援事業 0 0 0 0 0 0

※担当者会議については3)担 当者会議の実施、出席回数(男 1掲・延数)に計上する



11回別支援以外の活動

国
図

日

躙

回

Noフ

繋
挙
罷
黙
朧
附
Ｇ
剌
禅
報
＝
撃
悩
網
く
岬
山
日榊
部
準
察
奉
桜
鵬

超
貯
卜
犀
単

4月 5月 6月 7月 3月 9月 司O月 11日 12月 2月 合 計

地域包括ケア推進口果 2 2 1 5 8 2 2 4 3 3 37

高齢者支援課 2 0 5 4 4 5 4 1 2 0 34

福祉まるごと相談窓日 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

介護保険課 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

生活支援課 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

障害福祉課 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

健康推進課 2 塑 0 0 1 0 0 0 0 0 0 6

子ども家庭相談課 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

スクールソーシヤ,レワーカー 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

市役所内の他課 0 0 2 2 0 3 0 2 0 0 0 2 11

警察 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

他の地域包括支援センター 0 4 4 1 3 3 0 0 4 0 9 28

松戸市自立相談支援センター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

社会福祉協議会 (市・地区 ) 0 0 0 1 1 0 1 0 0 3

他市町村 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

上記以外の公的機関 0 1 2 1 1 1 4 0 0 0 10

地域 (近隣・民生委員等 ) 143 56 49 66 37 28 495

再掲

民生委員

オレンジ協力員

11

61

01

?| と|
乳 Oi
O1    01

91  31  11  31 0i   34

11 lⅢil::|:| 七高支連関係者

医療機関 3 3 4 0 7 0 3 1 0 0 22

在宅医療・介護運携支援センター 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 3

地域サポート医 2 3 6 7 3 ‖ 4 4 1 4フ

認知症初期集中支援チーム 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

認知症コーディネーター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ケアマネジャー 22 15 フ 5 6 16 10 8 段7 133

介護サービス事業者・介護施設 2 6 5 22 20 4 6 6 1 10 104

はつとねつと(中核センター ) 0 0 0 0 0 0 1 0 1

基幹相談支援センター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

障害サービス事業所 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

成年後見支援センター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

i九年後見センター しぐなるあいず 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

上記以外の民間支援機関 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 5

後見人 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

弁護士、司法暮士、行政書士等 0 0 0 0 0 0 0 0

再掲 アドバイザー相談 (弁護■) ol  o 0:  01  01  0!  0 0

再 掲 アドバイザー相談 (行政書士) 0 01  0
民間企業 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

学校、研究機関等 0 0 2 4 3 3 0 0 4 0 21

その他 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

再掲

平日夜問 (17時 以降 )
_コ _

0'

01

_OJ_ Q

許f
01

--0引 ‐

01

0

0

0

に___0■

|ヰ
1  0

0

0

0

「

ol ol~十 ~ ~¬

許―許
0

0

土曜・休 日(&30～ 1700)

土曜 '体 日(17時 以降 )

合計 28 33 84 102 69 54 67 966

2
6日 合 計

地域ケア会議 (個別ケア会議 ) 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 3

地域ケア会議(推進会議) 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2

権利擁護に関する市民向 す講演会 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
g

1

クアマネジャー対象の研修会 '事

例検討会
0 1 0 1 0 ] 0 1 0 1 1 ] 7

地域密着型サービス事業者が開催する
運営推進会議 介護 区蕨連携推進会議 ] 2 1 1 2 1 4 0 0 1 3 1 14

医原関係者と合同の事つJ検討
会や争力輪会の窯柿数

0 0 0 1 0 0 2 3 1 1 3 0 11

(内

医療と介護連携のための
多耳説種合同カンファレンス 研修

0 0 0 0 0 0 1 0 0 | 0 0 2
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令和7年度 請求状況報告書・居宅介護支援事業者との委託契約状況

合計

2,617

1,286

7

3

0

C

1,29C

2e

鬱

G

C

C

501契

3月

219

10C

C

0

9

C

6

0

0

0

0

5310′c

2月

211

101

0

0

0

0

1

0

0

0

0

5190。

1月

215

102

0

0

0

0

1 113

01

日 11

2

0

0

0

0

52100

12月

218

107

0

0

0

0

1

1

0

0

0

505%

11月

222

106

0

0

0

0

11 109

3

1

0

0

0

51400

10月

218

110

1

0

0

0

104

3

0

0

0

0

486%

9月

217

0

0

111

1

0

0

0

105

0

0

0

0

486%

8月

220

,03

1

0

0

0

0

107

4

0

0

0

0

4989′d

7月

218

111

0

1

0

0

0

2

0

0

0

0

4849′l

6月

221

1,1

1

0

0

0

0

109

0

0

0

0

0

495'′〕

5月

225

110

4

1

0

0

0

3

0

0

0

0

493%

4月

213

109

0

0

0

0

0

4

0

0

0

0

4780′]

介護予防ケアマネジメント提供月

ケアマネジメントA(プランA)

ケアマネジメントB(ブラン8)

ケアマネジメントC(プランC)

請求数

分

委託当月分

委託前月以前分

委託修正分

包括当月分

包括前月以前分

委託率

(委託当月/当 月利用 )

3月

45

2月

70

44

1月

70

44

12月

70

44

11月

70

45

可0月

70

44

9月

69

43

8月

69

43

7月

69

43

6月

68

46

5月

67

43

4月

66

41

居宅介護支援事業者契約数

当月給付管理をした委託事業者数
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(4)委員会活動幸晨告

①研修委員会

②防災。災害対策委員会

③保健委員会(衛生・感染症対策)

④食事サービス委員会(食中毒予防)

⑤介護事故安全対策。身体拘束廃止委員会 (福祉機器推進フ
°
ロシ
｀
ェクト)

研修委員会

防災 。非常災害対策委員会

雪
i―― "

日  口寺 第 2金曜日 13:15～ 14:00

回  数 12回

メンバー リーダー他 20名

検討内容と

実施内容

最新情報や専門外の知識も身につけられるようにeラーニング

YouTubeを活用する。

4月 認知症ケア (認知症の人の気持ちを知ろう)
5月 認知症ケア (タ イプ別対応方法)
6月 熱中症対策 (厚労省動画)
7月 職員向けボデイメンテナンス
8月 BCP(業務継続計画)の訓練(シミュレーション)
9月 感染症対策
10月  プライバシー保護の取り組み
11月 普通救命研修
12月 虐待防止 。身体拘束廃止 (適正化)研修
1月 八ラスメント防止
2月 看取り期のケアについて
3月 普通救命研修

日  口寺 毎月第 1水曜日 13:15～ 14:00

回  数 12回

メンバー リーダー他 20名

検討内容と

実施内容

毎月の委員会において、研修、BCPの共有 (見直し)、 松戸市総合防

災訓練、非常災害時を想定した訓練、非常用自家発電機の演習等、事

業計画に沿つて実施。

次年度も引き続き、防災意識を高めていくための研修会をはじめ、

非常用自家発電機の取扱い訓練 。運用、災害時を想定した避難訓練

(全事業所・フロア)、 地域の取り組みにも参画して参ります。

2024(R6)年度 事業報告 -34-



日 時 第4火曜日 13:刊 5～ 14:OO

回  数 12回

メンバー リーダー他 20名

実施内容と課題

感染症対策の強化と衛生管理の徹底を目的に、年間を通じて委員会活動、研

修、訓練を計画的に実施しました。感染症対策委員会では、感染症発生状況の

共有や標準予防策の確認を行い、職員間の統一した対応体制の整備に努め、

また、感染症・食中毒の予防、BCP(業務継続計画)に関する研修。訓練を実施

し、職員の意識啓発と発生時の対応方向上を図つた。嘔吐物処理訓練や、イン

フルエンザ・新型コロナ発症時を想定した BCP訓練など、実践的な内容にも
取り組みました。

衛生管理面では、毎月の 5Sラウンドを通じて日常清掃と環境整備の習慣化

を推進し、ケア品質の維持・向上に努めています。

これらの取り組みを今後も継続し、感染予防の基本徹底、緊急時対応力の強

化、衛生管理の向上を図つて参ります。

研修内容・報告

4月

5月

6月

7月

3月

9月

司O月

11月

¬2月

刊月

2月

-35-

保健委員会(衛生・感染症対策) 食事サービス委員会 (食中毒予防)

日  時 第 2金曜日 13:15～ 14:00

回  数 12回

メンバー リーダー他 20名

検討内容と

実施内容

「ゲストがいつまでも国から安全においしく食事を模れること」を目

的に、多職種連携のもと取り組みを進めてきました。栄養状態の把握

や疎下調整食の検討を通じて適切な食事提供を行い、ミールラウンド

により個々の食形態の確認 。調整を継続。食中毒・感染症対策につい

ては、関連委員公と協働し、職員ハ、の注意喚起こ衛生管理の徹底を図

つています。行事食や新メニューの企画により季節感と楽しみを提供

し、また、協賛企業の協力により毎月の研修を実施し、脱水、褥塘、

貧血、疎下など専門知識の向上につながつています。さらに、災害時

に備えた流通備蓄 (□―リングストック)を充実させ、非常時でも可

能な限り通常に近い食事提供ができる体制を整備しています。次年度

も引き続き、委託会社との連携を通して、安全で質の高い食事サービ

スの提供に努めていきます。

月 日 内容 体写父 協賛

4月 11日 食中毒対策について な し (株)日清

5月 9日 脱水症について 経口補水液 (株)明治

6月 13日 感染症について な し

7月 11日 褥塘について 栄養補助食品 (株 )ク リニコ

3月 8日 高齢者の貪血 鉄セ
｀
リー (株)サンプラネッ

ト

9月 12日 防災食について 防災食 (株 )日清

10月 10日 出前講座 な し

11月 12日 排便について サンフアイバー (株)太陽化学

12月 12日 感染症対策について な し

1月 9日 疎下について とろみ飲料 (株)ク リニコ

2月 13日 腸内環境 ヤクルト (株)ヤクルト

3月 13日 おやつレクレーション おやつ作り

*毎月、スクリーニング結果、食中毒、疎下調整食、行事食について検討。
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六高台福社会 基本l盾報の推移

平均

¥1,141,337,994

¥1,130,025,25E

¥11,312.741

10%

66.3%

¥232,154,192

¥12,963,300

¥28,69■ 819

2016

¥1,074,909,52:

半1,072,642,53:

¥2,266,99〔

021%

660%

¥230,103,806

¥6,215,400

¥7,455,120

2017

¥1,105,327,18E

¥1,093,835,63写

¥11,4911548

104%

648%

半254,512,695

¥5,054,024

¥11,802,156

2018

¥1,114,192,936

¥1,105,796,508

¥8,396,423

075喫

656異

¥263,035,181

¥11,343,96C

¥4,764,122

2019

半1,134,995,479

¥1,135,932,709

¥-937,230

-008%

665男

¥245,210,159

¥7,280,474

¥17,278,011

2020

¥1,142,982,05〔

¥1,189,912,905

¥-46,930.855

-4 11%

674%

¥201,292,047

¥3,812,753

¥1081963,194

2021

¥1,225,666,582

¥1,216,028,36C

¥9,638,222

079%

682%

¥140,463,349

¥4,181,372

¥68,405,880

2022

¥1,208,180,09C

半1,183,156,15耳

¥25,023,93B

207%

670%

¥228,620,803

¥20,462,000

¥7,824,750

21123

¥1,1911065,544

¥1,166,387,440

¥24,678,104

207妥

675妥

¥261,853,24[

¥17,350,146

¥11,650,950

2024

¥1,237,110,911

¥1,184,111,462

¥52,999,449

428契

663契

¥299,545,31習

¥26,363,71J

¥8,885,25C

2025

¥1,328,121,975

¥1,318,472,705

¥9,649,270

0,73%

691%

¥228,156,376

半20,983,424

¥105,019,338

総収入

総支出

資金収支差額

資金収支差額比率

人件費比率

預金残高

建築・改修・修繕

固定資産

＼

財
務

に
関
す
る
事

項

966%1  987%| 97.5妥

987%1  983%1   98,1男
847%1  900%| 881現

866%1  838%| 83.2段

727%1  816%| 805舅

65人 1     59人 |
71人

962%1  737%| 96.7身

130人 1    107人 |
111人

87人 1     85人 |
91人

85人 1     81人 |
94人

158人 1     194人 I 188人

969%

983%

879%

864%

843%

55人

952%

94人

110人

111人

201人

983%1  977%1  966%1  97.2%1  957妥
974%1  977%1  976珂   977%1  967妥
866%1  890%1  882%1  840%1  895興
81刺   835珂   821%1  771%1  852Я
636%1  670%1  84 2γ O1  78 3%1  859%

86人 1     89人 1     96人 1     78人 1     51人

988%1  973%1  918%1  966%1  962%
103人 1    103人 1    112人 1    110人 1    110人
66人 1    68人 1    69人 1    73人 1    78人

107人 1     98人 1     90人 1     105人1     105人

230人 1     217人1     196人1     170人1     177人

965%

982%

858%

795%

717%

86人

993%

111人

110人

106人

251人

970侠

989叉

88 4Я

850契

872舅

992%

114人

107人

116人

268人

特養 (従来 )

特養 (ユニツト)

ショートステイ

デイサービス

メル・グラン

ホームヘルプ

Iミシア

唇宅介護

ケアプランセンター

介護予防支援 (六実 )

介護予防支援 (明第1)

稼
働
率

224人 1    217.8人

22人1    256人
18人1    253人

803%| 11.6男

654人
|

369人

66人
|

40人

324日
I

264日

210人

18人

31人

140%

795人

45人

266日

226人

42人

28人

130現

722人

67人

414日

224人

30人

29人

125%

812人

33人

201日

224人

25人

25人

116%

9人

7人

94日

216ノヽ

18人

29人

11901

0人

22人

168風

219人

30人

27人

123%

15人

26人

308日

221人

28人

28人

126異

6人

19人

226日

219人 1    215人

17人
|

21人

13人
|

22人

59%1   126契

259人 1     204人

20人 1    66人

326日 1      389日

織員総数

採用人数

迅職人数

離職率

ボランティア人数

実習生人数

実雪日数
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員
状
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六高台福祉会 各事業基本情報の推移

平均

97.7喫

387人

38.2人

85.7議

3.30年

402

266人

2016

986%

42人

43人

848歳

333年

411

186人

2017

976契

44人

45人

852歳

333年

397
190人

2019 1 2018

962%| 969冥

36人 | 30人

38人 | 31人

858歳1    86.0歳

317年+    333年
3981 402

100人 | 480人

2020

975妥

38人

36人

855歳

325年

395

262人

2021

971%

46人

37人

858歳

325年

39J

232人

2022

977%

33人

31人

352歳

367年

4 04

275人

2023

978%

30人

33人

849歳

333年

405

255人

2024

9730%

50人

46人

849歳

310年

399
280人

2025

9770%

46人

47人

873歳

325年

395
239人

隊働率

新規契約数

契約解除数

平均年齢

入居期間

平均介護度

入居希望者数

＼
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養

（
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来
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ト
）

88.1%

47.5人

21.3人

835歳

305

900,

48人

30人

32{

84 7%

47人

28人

834歳

290

890%| 882%| 840'。 | 895%| 879%

41人
|

37人
| 54人

|
57人

|
47人

13人
|

15人
|

14人
| 12人 | 10人

830歳1   855歳 1   847歳 1   838歳 1   841歳
3101 3001 3101 3201 310

866%

35人

18人

860歳

310

858%

60人

27人

825歳

3 00

884%

48人

16人

798歳

286

稼働率

新規契約数

契約解除数

平均年齢

平均介護度

シ
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832%

309人

26.8人

83,8翻

2.1〔

2.32日

666引

837%

34人

29人

835歳

208
234日

677身

866%

28人

24人

845歳

214
227日

657%

864%

15人

27人

832歳

223
220日

656%

852%

17人

20人

832歳

216
237日

697%

771%

25人

24人

844歳

211

235日

681%

821契

27人

25人

840歳

208

242日

697%

814%| 835妥

30人 I 27人

27人
| 31人

835歳1    835歳
2181 193

259日 1     256日

627%| 688契

795%

50人

40人

855歳

210
239日

538男

850%

44人

32人

857歳

170
212日

58鍛

稼働率

新規契約数

契約解除数

平均年齢

平均介護度

平均利用日数

送客率 (自社 )

デ

イ

80.6舅

8.7人

8.4人

825歳

286

2.80日

36.4男

816%

9人

14人

837歳

309

278日

435%

727身

13人

11人

848歳

28E

280日

480妥

843%

11人

9人

841歳

29`

246日

429妥

859%

3人

6人

834歳

28C

284日

360妥

783%

8人

9人

833歳

238

292日

333妥

842%

2人

4人

838歳

345
314日

27 3%

670男

11人

16人

831歳

283
289日

278%

636契

14人

2人

834歳

300
289日

350%

717男

19人

10人

826歳

300
259日

310%

872,

5人

10人

790歳

265

309日

261契

稼働率

新芸見契約数

契約解除数

平均年齢

平均介護度

平均利用日数

選客率 (自社 )

メ

ル

75,0人

6355回

84.0議

78人
|

51人
|

58人
|

90人 1    102人
4688回 1    4534回 1    6144回 1    7127回 1    6756回
852歳1    854歳 1    836歳 1    819歳 1    824歳

96人

7005回

848歳

89人

6594回

863歳

86人

5548回

865歳

79人 | 75人

5659回 1    5257回

846歳 1    854歳

登録人数

F(遣回数

勘 年齢

ヘ
ル
プ

955%

169

737%910完

163

889契

1.81

962契

175

966%

175

918%

209

973%

170

988%

150

993%

150

992躍

926歳

1.47

稼働率

平均年齢

平均介護度
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